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ОШ „Глигорије Попов“ 

Р у с к о   С е л о 

Број: 610-166-26 

Датум: 14. 09. 2026.године 

 

На основу члана 119. став 1. тачка 2.  Закона о сновама система обазовања и васпитања               

(„Службени гласник РС“, број 88/2017,27/2018, други закони и 10/2019.г, 6/220. 129/2021, 92/2023 и 

19/2025), и на основу члана 30 Статута школе, Школски одбор на седници 14. 09. 2026. године доноси  

 

 

 

 

 

ГОДИШЊИ  ИЗВЕШТАЈ  О  РАДУ   

ОСНОВНЕ  ШКОЛЕ „ГЛИГОРИЈЕ  ПОПОВ“   

ЗА  ШКОЛСКУ  2025/2026. ГОДИНУ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В.д. директорка школе :                                                                           Председница Школског одбора: 

__________________                                                                                  _____________________ 

/ Александра Фелбаб /                                                                                 /Сабина Ерт Балинт/ 
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ИЗВЕШТАЈ О ПРОМЕНАМА НА ОБЈЕКТУ И ОПРЕМИ ШКОЛЕ ОДНОСНО 

ПРОМЕНАМА У УСЛОВИМА РАДА ШКОЛЕ 

  

  

         Васпитно – образовни задаци школе утврђени Годишњим планом рада школе остваривани су 

током школске 2025/2026. године у датим условима. Материјално-технички услови за рад су били 

приближни условима у односу на претходну школску годину. Настава је одржавана у учионицама, а 

настава физичког васпитања у фискултурној сали и спортским теренима у оквиру школе. Продужени 

боравак је организован у специјализованом простору опремљеном ормарима, играчкама, разним 

училима, телевизором и компјутером. 

  

  

  

  

  БРОЈ УЧЕНИКА НА КРАЈУ ШКОЛСКЕ ГОДИНЕ, ФЛУКТОАЦИЈА УЧЕНИКА У ТОКУ 

ШКОЛСКЕ ГОДИН 

  

(ПРИЛОГ 1.) 
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  ПРОМЕНЕ   У   СТРУКТУРИ  ЗАПОСЛЕНИХ  ТОКОМ ШКОЛСКЕ 2025/2026. 

ГОДИНЕ 

 

Током школске 2025/2026. године структура запослених се није у битноме много мењала, 

осим: 

-           Немања Вајагић  је ангажован на радно место наставник математике док не добијемо сагласност 

за расписивање конкурса за то радно место и стручно запослен на радно место наставник 

информатике; 

-        Драгана Микић је ангажована као библиотекар док не добијемо сагласност за расписивање 

конкурса за то радно место; 

-        Хајналка Кабок је стручно запослена на радно место наставник географије до расписивања 

конкурса; 

-           Анита Буњевачки је ангажована на радно место наставника ликовне и музичке културе услед 

недостатка стручног кадра;  

-           Атила Видач је ангажован као наставник физике на мађарском језику услед недостатка стручног 

кадра. 

  

   РЕАЛИЗАЦИЈА НАСТАВНИХ ЧАСОВА У ТОКУ ШКОЛСКЕ ГОДИНЕ 

 Комплeтан извештај о реализацији часова је прилогу и саставни је део Годишњег извештаја о раду 

школе 

    ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ДИРЕКТОРКЕ  ШКОЛЕ 

Комплeтан извештај о раду директорке школе је у  прилогу и саставни је део Годишњег извештаја о 

раду школе 
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ИЗВЕШТАЈ ЗА КРАЈ  ШКОЛСКЕ 2025/2026.ГОДИНЕ НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА 

Активност Време Носиоци Извор доказа 

1.СЕДНИЦА 

НАСТАВНИЧКОГ 

ВЕЋА 

-Постигнућа 

ученика на крају 

првог квартала 

-Владање и 

изостанци ученика 

на крају првог 

квартала 

-Напредовање 

ученика који раде 

по ИОП-у  

- Посете часовима 

од стране 

директорице и 

педагога 

-Разно 

 

2.СЕДНИЦА 

НАСТАВНИЧКОГ 

ВЕЋА 

 

-Извештај о 

постигнућима 

ученика  

-Извештај о 

владању ученика  

-Извештај о 

постигнућима 

ученика који 

похађају наставу 

по ИОП-у 2 

 

23.10.2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

24.12.2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30.01.2026. 

Чланови 

Наставничког већа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Чланови 

Наставничког већа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Чланови 

наставничког већа 

Записник са седнице,списак 

присутних 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Записник са седнице,списак 

присутних 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Записник са седнице,списак 

присутних 
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3.СЕДНИЦА 

НАСТАВНИЧКОГ 

ВЕЋА 

- Усвајање 

полугодишњег 

извештаја о раду 

школе 

- Усвајање 

полугодишњег 

извештаја о раду 

школе (директорке) 

за школску 

2025/2026. године 

-Покретање 

поступка за избор 

уџбеника 4. и 8. 

разреда за 

2026/2027. школску 

годину 

-Разно 

 

4. СЕДНИЦА 

НАСТАВНИЧКОГ 

ВЕЋА 

- Избор чланова 

наставничког већа 

за школски одбор 

- Избор директора 

- Организациона 

субота 

- Избор уџбеника 

- Развојни план 

школе 

- Школски програм 

-Разно 

 

18.03. 2026. Чланови 

наставничког већа 

Записник са седнице,списак 

присутних 

5. СЕДНИЦА 

НАСТАВНИЧКОГ 

ВЕЋА 

- Избор директора 

29.05.2026. 

 

 

 

Чланови 

наставничког већа 

 

 

Записник са седнице,списак 

присутних 
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-Избор ђака 

генерације и 

спорта 

- Завршни испит 

- Дисциплински 

поступак 

- Ажурирање сајта 

 - Разно 

 

 

 

6.СЕДНИЦА 

НАСТАВНИЧКОГ 

ВЕЋА 

- Разматрање 

школског програма 

од 2026-2030. 

- Развојни план од 

2026-2030. 

- Извештај о 

постигнућима на 

крају полугодишта  

- Разно 

7.СЕДНИЦА 

НАСТАВНИЧКОГ 

ВЕЋА 

- Извештај 

директорице о раду 

школе за време 

распуста 

- Организација 

стручног 

усавршавања и 

организација 

семинара у школи 

- Ванредни 

инспекторски 

надзор 

- Разно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18.06.2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21.08.2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

27.08.2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Чланови 

наставничког већа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Чланови 

наставничког већа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Чланови 

наставничког већа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Записник са седнице,списак 

присутних 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Записник са седнице,списак 

присутних 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Записник са седнице,списак 

присутних 
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8.СЕДНИЦА 

НАСТАВНИЧКОГ 

ВЕЋА 

- Расподела норми 

- Распоред часова 

- Распоред 

дежурстава 

- Организација 

рада за 1. 

септембар 

- Организација 

рада одраслих 

- Разно 
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ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ОДЕЉЕЊСКИХ ВЕЋА 

Активност Време Носиоци Извор доказа 

Седница Одељењског већа  1-4.р 

1. Организација рада на почетку 

школске године 

2. Упознавање са смерницама за 

организацију и реализацију 

образовно васпитног рада 

3. Планирање тематске недеље 

4. Разно 

  

29.08.2025. 

  

  

Чланови 

Одељењског 

већа од I до 

IV 

Извод од 

активностима 

Одељењских 

већа – 

записници са 

седница 

 Седница Одељењског  већа 5-8.р 

Дневни ред: 

1. Почетак школске 2025-2026. 

2.Упознавање са смерницама за рад 

3. Планирање тематске недеље 

4. Разно 

29.08.2025 

  

  

Чланови 

Одељењског 

већа од V до 

VIII 

Извод од 

активностима 

Одељењских 

већа – 

записници са 

седница 
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Седница Одељењског већа 

Дневни ред: 

1. Постигнућа ученика на крају 

првог квартала 

2. Владање ученика на крају првог 

квартала 

3. Постигнућа ученика који 

наставу похађају по ИОП-у 

4. Стручно усавршавање 

наставника на крају првог 

квартала 

5. Самовредновање 

6. Разно  

  

  

29.10.2025. 

  

Чланови 

Одељењског 

већа од I до 

IV 

Извод од 

активностима 

Одељењских 

већа – 

записници са 

седница 

Седница Одељењског већа 

Дневни ред: 

1.    Постигнућа ученика на крају првог 

квартала 

2. Владање ученика на крају првог 

квартала 

3. Постигнућа ученика који наставу 

похађају по ИОП2 

4. Стручном усавршавање наставника на 

крају првог квартала 

5. Самовредновање 

6. Разно  

23.10.2025.   

  

Чланови 

Одељењског 

већа од V до 

VIII 

Извод од 

активностима 

Одељењских 

већа – 

записници са 

седница 
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Седница Одељењског већа 

Дневни ред: 

1. Успех ученика 

2. Владање ученика 

3. Извештај о стручном усавршавању 

4. Извештај о раду ученика који наставу 

прате по ИОП-у 

5. Разно  

  

  

  

23.12.2025. 

Чланови 

Одељењског 

већа од I до  

IV разреда 

Извод од 

активностима 

Одељењских 

већа – 

записници са 

седница 

Седница Одељењског  већа 

Дневни ред: 

Постигнућа ученика на крају првог 

полугодишта 

2. Владање ученика на крају првог 

полугодишта 

3. Постигнућа ученика који наставу 

похађају по ИОП2 

4. Стручном усавршавање наставника на 

крају првог полугодишта 

5.Разно 

  

  

  

  

23.12.2025 

  

  

  

Чланови 

Одељењског 

већа од V до 

VIII 

  

  

  

Извод од 

активностима 

Одељењских 

већа – 

записници са 

седница 
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Дневни ред: 

1.     Успех ученика на 

крају трећег квартала 

2.     Владање и 

понашање ученика 

3.    ИОП - успех 

ученика 

4.    Разно 

2.04.2025. Чланови 

Одељењског 

већа од I до  

IV разреда 

Извод од 

активностима 

Одељењских 

већа – 

записници са 

седница 

  

Дневни ред: 

1.    Анализа успеха на 

кварталу 

2. Анализа изостанака 

3. Анализа успеха ученика 

по ИОП2 

4. Планирање пројектне 

наставе 

5. Разно 

2.04.2025. Чланови 

Одељењског 

већа од V до 

VIII 

разреда 

Извод од 

активностима 

Одељењских 

већа – 

записници са 

седница 

1. Анализа постигнућа ученика на крају 

другог полугодишта 8.разреда 

2. Изостанци и владање ученика осмих 

разреда 

3. Разно 

29.05.2026. Чланови 

Одељењског 

већа од V до 

VIII 

разреда 

Извод од 

активностима 

Одељењских 

већа – 

записници са 

седница 
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Седница Одељењског  већа 

Дневни ред: 

1. 1. Анализа постигнућа и владања 

2. Извештај о постигнућима по 

ИОП-у 

3. Извештај Стручног већа о 

стручном усавршавању 

4. Разно 

11.06.2026. Чланови 

Одељењског 

већа од I до  

IV разреда 

Извод од 

активностима 

Одељењских 

већа – 

записници са 

седница 

Седница Одељењског  већа 

Дневни ред: 

1. Дневни ред: 

2. 1. Анализа постигнућа ученика на 

крају другог полугодишта 

3. 2. Изостанци и владање 

4. 3. Разно 

  

11.06.2026. 

Чланови 

Одељењског 

већа од V до 

VIII 

Извод од 

активностима 

Одељењских 

већа – 

записници са 

седница 
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 ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ АКТИВА (ТИМА) ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ 

Тим за развојно планирање чине представници наставника, локалне самоуправе, Савета 

родитеља, директор и стручни сарадник. Тим је проширен, па сада има 12 чланова. Носилац, вођа 

тима је Лидија Стефановић – дипломирани педагог. 

         Овај тим се (у сарадњи са Тимом за културу, медије, пројекте и Тимом за јавне часове) бави 

и спроводи самовредновање рада школе.То је тим који координира свим активностима. 

Школски развојни план (ШРП) је поред Годишњег програма рада школе (ГПРШ) и Школског 

програма, најзначајнији документ који обједињује све активности и све актере сконцентрисане на 

развој и унапређење постојеће образовно-васпитне праксе. Школски развојни план је од изузетног 

стратешког значаја, јер њиме одређујемо правце деловања за период од три године. У конципирању 

ШРП-а, руководили смо се следећим елементима: 

1. ВИЗИЈОМ ШКОЛЕ какву смо желели да формирамо за период од три године; 

 2. ПОСТОЈЕЋИМ СНАГАМА на које смо хтели да се ослонимо; 

3. ПОСТОЈЕЋИМ СЛАБОСТИМА које смо желели да превазиђемо. 

Визија школе – какву школу желимо; школу које ће бити достојна имена које носи; школу 

креативних и посвећених наставника; школу вредних, креативних и задовоњних полазника; светлу, 

лепу, опремљену и функционалну школу; 

Постојеће снаге- предан рад наставника школе Постојеће слабости – отпор према новинама; 

недовољно ангажовање у трагању за новим информацијама; недовољно развијен тимски рад; 

недостатак средстава за модерно опремање скола, материјалну стимулацију наставника и полазника. 

Чланови Тима за развојно планирање упознати су са завршним извештајем претходног 

Развојног плана као и предвиђеним активностима новог Развојног плана. Успостављена је тесна 

сарадња са свим школским тимовима и Педагошким колегијумом. Тим за развојно планирање као тим 

који координира, обједињава, упућује и контролише активности свих осталих школских тимова 

сачинио је акциони план РП у коме су извојене кључне ставке из Акционих планова, подељења 

задужења и одређен временски оквир. Председник тима по потреби је присуствовао састанцима 
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Педагошког колегијума, информисао о реализованим и нереализованим активностима, достављао 

списак сугестија и мера за отклањање уочених недостатака у циљу побољшања рада школе. На 

основу извештаја Тима за самовредновање и извештаја о педагошко инструктивном раду, Тим за 

развојно планирање је идентификовао Образовна постигнућа ученика као приоритетну област којом 

ће се бавити и Тим за самовредновање. 
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РАЗВОЈНИ ЦИЉ: Прилагођавање наставних садржаја и мотивисање ученика за активно 

учешће у настави 

  АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ ВРЕМЕ 

  

1.1 

Информисање наставника о обавези 

навођења корелације у оперативним 

плановима наставника и реализације са 

другим предметима 

  

Стручни сарадник 

  

Септембар 

1.2  Састанак стручних већа на којима су се 

наставници упознали са начинима корелације 

Предметни 

наставници и 

представник тима у 

свим стручним већима 

 

Септембар 

1.3 Индивидуална сарадња наставника на 

проналажењу корелативних садржаја са 

колегама из одељењског већа 

Предметни 

наставници 

Током целе 

школске године 

1.5 Праћење оперативних планова и доставље 

информација председницима стручних актива 

Директор, стручни 

сарадник 

Током целе 

школске године 

1.6 Састанак стручних већа и извештај 

предметних наставника о извешеној 

корелацији у претходном периоду 

Председник стручног 

већа 

На крају сваког 

квартала 

1.7 Договор о реализацији заједничког часа два 

наставника 

Предметни 

наставници 

Током целе 

школске године 

1.8 Анализа постигнуте корелације на нивоу 

извештаја стручних већа 

Тим за развојно 

планирање 

Јун 

1.9 Извештавање наставничког већа Тим за развојно 

планирање 

Август 
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РАЗВОЈНИ ЦИЉ: Побољшање унутрашње организације рада школе прецизирањем радних 

задатака за све запослене 

  АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ ВРЕМЕ 

  

2.1 

Наставници су информисани о примени 

стандарда квалитета наставе и учења 

  

Стручни сарадник 

  

Септембар 

  

  

2.2 

 Детањније је разрађена примена 

стандарда квалитета наставе и учења на 

стручним већима (по један стандард у 

кварталу) стручни сарадник 

 Представници тима за 

развојно 

планирање,стручни 

сарадник 

 На почетку 

квартала 

2.3 Анализа извешатаја стручних већа Тим за развојно 

планирање 

Крајем сваког 

полугодишта 
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ИЗВЕШТАЈ О ПРОЦЕСУ САМОВРЕДНОВАЊА РАДА ШКОЛЕ 

  

 ИЗВЕШТАЈ О САМОВРЕДНОВАЊУ КВАЛИТЕТА РАДА ШКОЛЕ 

Кључна област 1 (КО1): Настава и учење / Планирање и програмирање 

Школска година: 2025/2026. 

1. Предмет и циљ самовредновања 

Циљ процеса био је утврђивање нивоа остварености стандарда и индикатора у оквиру Кључне 

области 1. Процес је спроведен ради уочавања јаких страна и области које треба унапредити, како 

би се подигао квалитет образовно-васпитног рада и унапредила постигнућа ученика.  

2. Методологија и извори доказа 

Подаци су прикупљени током школске године комбинацијом квантитативних и квалитативних 

метода:  

Извори доказа: Анализа педагошке документације (дневници рада, глобални и оперативни 

планови, записници са стручних већа), увид у ИОП документацију, као и записници о посетама 

часовима од стране директора и стручних сарадника. 

 Инструменти: Анонимни упитници за наставнике, ученике и родитеље.  

3. Анализа остварености стандарда  

Стандард квалитета Кључни налази и анализирани докази 
Процењен 

ниво (1–4) 

Стандард 1.1.  

(нпр. Ефикасно 

управљање процесом 

учења) 

Наставници јасно дефинишу циљеве часа и исходе учења. 

Око 82% анкетираних ученика наводи да разуме 

објашњења и упутства наставника. Коришћење ИКТ-а на 

часовима је у порасту. 

3 

Стандард 1.2.  

(нпр. Прилагођавање 

Постоји континуирано планирање за ученике којима је 

потребна додатна подршка (ИОП1 и ИОП2). Потребно је 
3 
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рада специфичним 

потребама) 

додатно диференцирати задатке за даровите ученике на 

редовним часовима. 

Стандард 1.3.  

(нпр. Оцењивање у 

функцији учења) 

Оцењивање је јавно и усклађено са правилником, али 

ученици наводе да им критеријуми понекад нису довољно 

јасно образложени унапред. 

3 

4. Добре стране (Снаге установе) 

 Висок степен усклађености планова рада са прописаним плановима и програмима наставе и учења. 

 Наставници редовно прате напредовање ученика и примењују разноврсне методе рада. 

 Веома добро организована и документована подршка за ученике који раде по ИОП-у. 

5. Слабе стране (Области које треба унапредити) 

 Недовољна заступљеност диференцираних задатака на три нивоа сложености током редовне 

наставе. 

 Потреба за чешћим пружањем повратне информације ученицима о формативом оцењивању и 

јаснијем образложењу критеријума оцена.  

6. Предлог мера за унапређивање (Акциони план) 

На основу анализе, Тим предлаже следеће мере које ће бити интегрисане у Годишњи план рада 

школе:  

1. Стручно усавршавање унутар установе: Организовати радионице на нивоу Стручних већа на 

тему "Формативно оцењивање и диференцијација задатака према нивоима постигнућа". 

2. Размена добре праксе: Организовати хоризонтално учење – узајамне посете часовима колега са 

фокусом на иновативне методе рада. 

3. Ревизија критеријума: На почетку сваког класификационог периода јавно и детаљно упознати 

ученике и родитеље са критеријумима оцењивања за сваки предмет. 
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Област квалитета 2 – Настава и учење 

 

Анализа упитника за ученике – КО 2.1. 

У оквиру процеса самовредновања рада школе спроведено је анкетирање ученика од петог до осмог 

разреда, са циљем испитивања њихове перцепције квалитета наставе и учења. 

Упитник је био анониман и обухватио је питања која се односе на разумевање сврхе учења, јасноћу 

захтева наставника, могућност изношења сопственог мишљења, разумевање новог градива, 

ангажовање ученика током наставе и употребу наставних средстава. 

У анализу је укључено 46 одговора ученика прикупљених током 2026. године. 

Структура узорка 

петог разреда – 11 ученика (23,9%) 

шестог разреда – 13 ученика (28,3%) 

седмог разреда – 14 ученика (30,4%) 

осмог разреда – 8 ученика (17,4%) 

Ученици свих разреда другог циклуса основног образовања били су заступљени у узорку. 

Анализа резултата 

1. Разумевање сврхе учења 

24 ученика (52,2%) – јасна им је већина ствари; 

19 ученика (41,3%) – углавном им је све јасно; 

3 ученика (6,5%) – не размишљају о томе. 

Резултати показују да 93,5% ученика у значајној мери разуме сврху онога што учи, што представља 

изражену позитивну страну наставног процеса. Потребно је наставити са повезивањем наставних 

садржаја са њиховом практичном применом и животним искуством ученика. 

2. Јасноћа очекивања и захтева на часу 

27 ученика (58,7%) – понекад се тако осећа; 

15 ученика (32,6%) – никада им се то није десило; 

4 ученика (8,7%) – изабрала су одговор „Опција 3“. 

Подаци показују да више од половине ученика повремено није у потпуности сигурно шта се од њих 

очекује током часа. Овај резултат указује на потребу за јаснијим истицањем циљева и исхода часа, 

прецизнијим инструкцијама и провером да ли су ученици разумели задатак и очекивања. Одговор 
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„Опција 3“ није садржински дефинисан у упитнику, па се не може поуздано тумачити. При наредном 

анкетирању потребно је исправити понуђене одговоре. 

3. Слобода изношења идеја и мишљења 

19 ученика (41,3%) – на готово свим часовима могу слободно да искажу мишљење; 

21 ученик (45,7%) – на неким часовима да, а на неким не; 

6 ученика (13%) – сматра да углавном није пожељно да говоре своје мишљење. 

Резултат показује да већина ученика има искуство слободног изражавања, али оно није подједнако 

присутно на свим часовима. Посебну пажњу заслужује податак да 13% ученика сматра да њихово 

мишљење углавном није пожељно. Потребно је даље развијати атмосферу у којој се ученици 

подстичу да постављају питања, аргументовано износе ставове, предлажу решења и учествују у 

дискусији без страха од грешке или негативне реакције. 

4. Разумевање новог градива 

22 ученика (47,8%) – углавном све схвате на часу; 

20 ученика (43,5%) – разумевање зависи од предмета; 

4 ученика (8,7%) – чешће све морају самостално да науче код куће. 

Резултати показују да готово половина ученика успешно усваја ново градиво током часа. 

Истовремено, код значајног броја ученика разумевање зависи од предмета, док мања група ученика 

наводи да је ново градиво принуђена да углавном самостално савладава код куће. Ови подаци указују 

на потребу за разноврснијим методама рада, прилагођавањем начина објашњавања различитим 

потребама ученика и чешћом провером разумевања током самог часа. 

5. Занимљивост наставе и укљученост ученика 

25 ученика (54,3%) – сматра да је тако на већини часова; 

17 ученика (37%) – сматра да је тако само понекад; 

4 ученика (8,7%) – наводе да никада није тако. 

Више од половине ученика позитивно процењује настојање наставника да наставу учине занимљивом 

и да укључе ученике у рад. Ипак, чињеница да 45,7% ученика то препознаје само повремено или 

никада указује на простор за унапређивање активне наставе и већег укључивања свих ученика. 

Пожељно је повећати примену дискусије, рада у пару и групи, проблемских задатака, истраживачког 

рада, практичних активности и других облика рада у којима ученик има активнију улогу. 
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6. Употреба наставних средстава 

35 ученика (76,1%) – наставна средства се користе на већини часова; 

11 ученика (23,9%) – наставна средства се користе само понекад. 

Овај резултат представља једну од најизраженијих позитивних страна наставног процеса. Већина 

ученика препознаје употребу различитих наставних средстава као редовни део наставе. Потребно је 

наставити са овом праксом и, где год је могуће, наставна средства користити тако да ученици буду 

активни учесници у раду, а не само посматрачи. 

Уочене јаке стране 

висок степен разумевања сврхе учења; 

скоро половина ученика ново градиво углавном разуме већ током часа; 

више од половине ученика препознаје настојање наставника да часове учине занимљивим и подстакну 

учешће ученика; 

веома висока заступљеност употребе наставних средстава; 

значајан број ученика осећа слободу да износи своје идеје и мишљења. 

Области које је потребно унапређивати 

Јасније дефинисање очекивања од ученика – на почетку и током часа јасно саопштавати шта ученик треба 

да разуме, научи и буде у стању да уради. 

Развијање подстицајне атмосфере за изношење мишљења – стварати услове у којима сви ученици могу 

слободно да постављају питања, износе ставове и праве грешке као део процеса учења. 

Повећање активног учешћа ученика – чешће користити методе које подразумевају дискусију, сарадњу, 

истраживање, решавање проблема и практичан рад. 

Праћење разумевања током часа – користити кратке задатке, питања, повратну информацију, 

самопроцену и друге начине провере разумевања. 

Прилагођавање наставе различитим потребама ученика – користити различите начине објашњавања и 

различите нивое подршке како би што већи број ученика ново градиво савладао на часу. 

Предлог мера за унапређивање 

доследније истицање циља и очекиваних исхода на почетку часа; 

давање јасних и конкретних инструкција за рад; 

чешће укључивање ученика у планирање и ток активности на часу; 

повећање примене интерактивних метода и кооперативног учења; 

редовна формативна провера разумевања; 
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подстицање ученика на постављање питања и изношење сопственог мишљења; 

размена примера добре праксе међу наставницима; 

наставак и даље унапређивање примене различитих наставних средстава; 

поновно испитивање ставова ученика након спроведених мера ради утврђивања ефеката предузетих 

активности. 

Закључак 

На основу резултата упитника може се закључити да ученици наставу и учење у школи у целини 

процењују претежно позитивно. Посебно су позитивни показатељи који се односе на разумевање 

сврхе учења и употребу наставних средстава. 

Истовремено, резултати указују на потребу да се даље унапређују јасноћа очекивања од ученика, 

активно учешће ученика, слобода изражавања мишљења и провера разумевања током часа. 

Резултати упитника представљају основу за планирање конкретних активности у оквиру 

унапређивања области „Настава и учење“, као и за праћење ефеката предузетих мера у наредном 

периоду. 

 

 

 

Предмет вредновања: КЉУЧНА ОБЛАСТ 3 – Образовна постигнућа ученика  

 

1. Предмет и циљ самовредновања 

Циљ процеса био је утврђивање нивоа остварености образовних стандарда, усклађености школског 

оцењивања са резултатима завршног испита, као и ефикасности мера које школа предузима за 

подршку ученицима из осетљивих група и напредовање даровитих ученика.  

2. Методологија и извори података 

Тим за самовредновање користио је следеће технике и инструменте:  

 Анализа педагошке документације: Електронски дневник (еДневник), извештаји са седница 

Одељењских и Наставничког већа, резултати пробних и завршних испита. 

 Анкетирање актера: Упитници на Ликертовој скали (1–4) за наставнике, ученике осмог разреда и 

родитеље. 

 Узорак: Наставничко веће (25 наставника), 20 ученика осмог разреда, 15 родитеља. 
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3. Анализа остварености стандарда и индикатора 

Подручје вредновања 3.1: Квалитет школских постигнућа [1] 

 Стандард 3.1.1. – 3.1.3. (Резултати на завршном испиту): Анализом резултата завршног испита из 

претходне школске године утврђено је да просечан број бодова из српског језика и математике 

одговара средњем нивоу остварености образовних стандарда на републичком нивоу. Ипак, приметан 

је благи пад бодова на напредном нивоу код изабраног трећег теста (географија/биологија/историја).  

 Стандард 3.1.4. (Ученици са додатном подршком): Ученици који се образују по ИОП-у (ИОП1 и 

ИОП2) остварују постигнућа у складу са својим прилагођеним образовним стандардима и циљевима 

дефинисаним у плановима. Пролазност ових ученика је 100%.  

 Стандард 3.1.5. (Усклађеност оцена): Утврђена је релативно добра усклађеност закључних оцена 

на крају школске године са бодовима оствареним на завршном испиту, са одступањем од максимално 

+/- 0.65 у просечној оцени на нивоу генерације.  

Подручје вредновања 3.2: Школа континуирано доприноси бољим образовним постигнућима 

ученика  

 Индикатор 3.2.1. (Праћење напредовања): Наставници редовно прате развој ученика, користи се 

формативо оцењивање, а подаци се анализирају на стручним већима ради планирања допунске и 

додатне наставе. 

 Индикатор 3.2.2. (Припремна настава): Припремна настава за завршни испит организује се 

континуирано кроз целу школску годину (фонд од 30 часова по предмету). Посећеност ове наставе од 

стране ученика износи 88%.  

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.brodarska.edu.rs/dokumenti/GODISNJI-PLAN-2017-2018.pdf
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4. Директно поређење перцепције актера (Резултати анкете) 

Тврдња / Став у упитнику 
Просечна оцена 

наставника (1–4) 

Просечна оцена 

ученика (1–4) 

Просечна оцена 

родитеља (1–4) 

Оцењивање у школи је објективно 

и јавно. 
3.52 3.12 3.24 

Припремна настава нам помаже 

да спремимо завршни испит. 
3.65 2.95 3.40 

Школа подржава ученике којима је 

потребна помоћ у учењу. 
3.70 3.08 3.15 

 

5. Добре стране (Снаге школе) 👍 

 Висок степен пролазности ученика на крају школске године (98.5%). 

 Систематичан и детаљан рад по ИОП-у са јасно видљивим напретком ученика. 

 Стабилна усклађеност оцена из еДневника са екстерним тестирањем (нема нереалног „поклањања” 

оцена). [ 

6. Слабости (Области које треба унапредити) ⚠️ 

 Нижа мотивација ученика за похађање часова допунске наставе (ученици је често доживљавају као 

казну, а не подршку). 

 Потреба за диференцијацијом задатака на редовним часовима како би се више мотивисали напредни 

ученици (остваривање напредног нивоа стандарда).  

 Разлика у перцепцији користи од припремне наставе између наставника и самих ученика (ученици 

траже више интерактивних тестова и дигиталних формата). 
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7. Предлог мера за унапређење (Акциони план за КО3) 📋 

1. Редефинисање допунске наставе: Изменити формат допунске наставе кроз вршњачко учење 

(ученици помажу ученицима) и примену дигиталних квизова. 

o Носиоци: Стручна већа, педагог. 

o Рок: Током првог полугодишта 

2. Унапређење припреме за завршни испит: Увести редовне симулације преко онлајн платформи 

(нпр. тестирање на рачунарима) уз анализу типичних грешака на часовима редовне наставе. 

o Носиоци: Наставници српског, математике и предметни наставници у 8. разреду. 

o Рок: Континуирано до јуна. 

3. Процена нивоа остварености КО3 на крају циклуса: 

Општи закључак и предлог оцене: 

На основу анализе свих показатеља, Тим за самовредновање предлаже да се Кључна област 3 

оцени оценом 3 (испуњава задовољавајући ниво захтева), са јасном тенденцијом преласка у 

оцену 4 након реализације предложених мера.  

 

Област квалитета 4 – Подршка ученицима 

ИЗВЕШТАЈ О САМОВРЕДНОВАЊУ  

за школску 2025/ 2026. годину  

ОБЛАСТ: Подршка ученицима 

Наставници  и родитељи су добили упитник са скалом процене у којима су оцењивали оствареност 

задатих стандарада 

Одговори: 

1- није присутно  

2- у мањој мери присутно  

3- у већој мери присутно  

4- присутно у потпуности   

На основу њихове процене урађена је следећа анализа. 

 Упитник за родитеље 

 Тврдња Оцена у % Средња оцена 

остварености 

исхода 

1 2 3 4 

Показатељ 4.2.1 

– Развијање 
У школи се организују 

активности које помажу 

2 22,4 38,8 36,7 3,10 
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социјалних 

вештина 

 

ученицима да развијају 

сарадњу, комуникацију и 

решавање проблема. 
 

У школи се деца уче 

ненасилном решавању 

сукоба. 

6,1 2 26,5 65,3 3,57 

Наставници подстичу 

ученике да слободно изнесу 

своје мишљење 

2 6,1 38.8 53,1 3,43 

У школи се развија 

одговорност за сопствене 

поступке. 

2 8,2 32,7 57,1 3,45 

Подстичу се  сараднички 

односи међу ученицима. 

 14,3 38,8 46,9 3,32 

Ученици имају прилику да 

учествују у активностима 

које организује Ученички 

парламент. 

10,2 16,3 34,7 38,8 3,02 

 У активностима школе 

учествује велики број 

ученика. 

 12,2 38,8 49 3,37 

Показатељ 4.2.2 

– Ваннаставне 

активности 

 

Школа испитује 

интересовања ученика 

приликом планирања 

секција и ваннаставних 

активности. 

10,2 16,3 32,7 40,8 3,04 

Ученици могу да предложе 

ваннаставне активности. 

4,1 26,5 32,7 36,7 3,02 

Родитељи могу да 

предложе активности. 

12,2 20,4 28,6 38,8 2,94 
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Понуда секција и 

ваннаставних активноти је 

довољно разноврсна. 

14,3 22,4 32,7 30,6 2,80 

Школа промовише 

ваннаставне активности 

и резултате ученика на 

сајту, огласној табли, 

друштвеним мрежама или 

другим местима. 

2 16,3 26,5 55,1 3,35 

Показатељ 4.2.3 

– Здрави 

стилови живота 

и одрживи 

развој 

 

У школи се организују 

активности о правима 

детета. 

4,1 16,3 44,9 34,7 3,10 

Школа промовише здраве 

стилове живота. 

4,1 22,4 38,8 34,7 3,04 

Школа подстиче бригу о 

животној средини. 

4,1 6,1 40,8 49 3,35 

Моје дете учи како да брине 

о свом здрављу. 

4,1 20,4 30,6 44,9 3,14 

Ученици учествују у 

активностима које 

промовишу здрав живот, 

права детета и заштиту 

природе. 

4,1 16,3 40,8 38,8 3,14 

Стручни сарадници 

(педагог, психолог и други) 

организују корисне 

активности и радионице на 

ове теме. 

8,2 26,5 26,5 38,8 2,96 

Показатељ 4.2.4 

– 

Професионални 

развој ученика 

 

Школа помаже у 

размишљању о будућем 

занимању. 

8,2 20,4 30,6 40,8 3,04 

На часовима се говори 

о интересовањима, 

4,1 20,4 38,8 36,7 3,08 
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способностима и   избору 

занимања. 

Организују се 

радионице,предавања и 

посете везане 

за професионалну 

оријентацију. 

2 30,6 34,7 32,7 2,98 

 

 

Анализом добијених резултата можемо закључити да су сви индикатори испуњени у већој 

мери. Оцена остварености стандарада  4.2. на основу анкетирања родитеља је 3,15. Најслабије су 

оцењени индикатори  који се односе на ваннаставне активности и професионални развој ученика. 

Потребно је унапредити ваннаставне активности кроз њихову  већу понуду и укљученост родитеља и 

ученика у предлагању нових. Такође је потребно посветити пажњу професионалном развоју ученика 

кроз разноврсне радионице и посете стручњака. 

 

 

 

ИЗВЕШТАЈ О САМОВРЕДНОВАЊУ  

за школску 2025/ 2026. годину  

 

ОБЛАСТ: Подршка ученицима 

 

 

Ученици, наставници и родитељи су добили упитник са скалом процене у којима су оцењивали 

оствареност задатих стандарада 

Одговори: 

1- није присутно  

2- у мањој мери присутно  

3- у већој мери присутно  

4- присутно у потпуности   

На основу њихове процене урађена је следећа анализа. 
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 Упитник за наставнике 

 Тврдња Оцена у % Средња оцена 

остварености 

исхода 

1 2 3 4 

Показатељ 

4.2.1 – 

Развијање 

социјалних 

вештина 

 

Школа  у својим документима 

планира реализацију превентивних 

програма за развијање социјалних 

вештина (конструктивно решавање 

проблема, ненасилна 

комуникациjа…) које прати, 

евалуира и унапређује. 

  30 70 3,7 

Ученички парламент предлаже и 

реализује активности које имају за 

циљ развијање социјалних вештина 

(конструктивно решавање проблема, 

ненасилна комуникациjа…) 

уважавајући иницијативе свих 

ученика. 

 30 30 40 3,1 

На часовима, наставници кроз 

различите педагошке приступе код 

ученика развијају поверење у 

сопствено знање и способности, 

самопоуздање, одговорност за 

сопствене поступке, слободу 

мишљења и изражавања, критичко 

мишљење и сарадничке односе. 

  10 90 3,9 

У документацији о оствареном 

појачаном васпитном раду и плану 

подршке планиране су активности 

које имају за циљ развијање 

социјалних вештина. 

  10 90 3,9 

Школа пружа подршку ученицима у 

улози вршњачких медијатора. 

  30 70 3,7 

Ученици активно учествују у 

активностима које имају за циљ 

развијање социјалних вештина. 

  20 80 3,8 
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Показатељ 

4.2.2 – 

Ваннаставне 

активности 

 

Школа прати/испитује интересовања 

ученика и њихове потребе на крају 

сваке школске године у циљу израде 

понуде ваннаставних активности за 

наредну школску годину. 

 10 40 50 3,4 

Ученици учествују у креирању и 

реализацији  ваннаставних 

активности.  

 20 60 20 3,0 

Родитељи су укључени у 

предлагање нових ваннаставних 

активности.  

 40 50 10 2,7 

Информације о ваннаставним 

активностима доступне су свим 

ученицима. 

  20 80 3,8 

У школи се промовишу (путем сајта 

школе и др.) ваннаставне 

активности, као и продукти рада и 

постигнути резултати ученика у тим 

активностима. 

  50 50 3,5 

Интересовања ученика су један од 

елемената за планирање стручног 

усавршавања наставника (у 

ситуацији када ученици предложе 

увођење нове ваннаставне 

активности, наставници унапређују 

компетенције у тој области).  

 10 50 40 3,3 

Школа прати и вреднује ваннастване 

активности и на основу тога их 

унапређује. 

  60 40 3,4 

Показатељ 

4.2.3 – Здрави 

стилови живота 

и одрживи 

развој 

 

У школи се реализују активности које 

промовишу здраве стилове живота, 

права детета, заштиту човекове 

околине и одрживи развоj. 

  30 70 3,7 

У настави се развијају 

међупредметне компетенције 

  30 70 3,7 
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(здравље, одговорност, животна 

средина). 

У школи (учионице, хол, сајт школе) 

су видљиви продукти ученика који 

промовишу права активности које 

имају за циљ промоцију права 

детета, здравих стилова живота, 

заштиту животне средине и одрживи 

развој. 

  10 90 3,9 

Активности које имају за циљ 

промоцију права детета, здравих 

стилова живота, заштиту животне 

средине и одрживи развој 

анализирају се и унапређију на 

нивоу школе. 

  20 80 3,8 

Ученици учествују у предлагању и 

реализацији активности које имају за 

циљ промоцију права детета, 

здравих стилова живота, заштиту 

животне средине и одрживи развој. 

 10 20 70 3,6 

Стручни сарадник доприноси 

реализацији активности на теме 

права детета, здравих стилова 

живота, заштите животне средине и 

одрживог развоја. 

 10 10 80 3,7 

Показатељ 

4.2.4 – 

Професионални 

развој ученика 

 

У годишњим и оперативним 

плановима рада наставника 

појединачних предмета и ЧОС-а 

видљиви су садржаји и планирани 

различити облици и методе рада 

којима се подстиче професионални 

развој ученика. 

  30 70 3,7 

Школа има програм професионалне 

оријентације/ каријерног вођења и 

саветовања који се реализује кроз 

различите облике рада (на пример: 

посете, радионице, сајмови, посете 

  30 70 3,7 
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школама, факултетима и 

институцијама, упознавање са 

различитим занимањима људи, 

планирање реалних сусрета, 

ученици у улози наставника, 

амбијентална настава уз коришћење 

ресурса локалне средине). 

Школа прати и испитује 

интересовања свих ученика (не само 

завршних разреда) и на основу тога 

планира професионални развој/ 

каријерно саветовање и вођење 

ученика. 

 10 50 40 3,3 

У сарадњи са социјалним 

партнерима и уз учешће ученика и 

родитеља, Тим за професионалну 

оријентацију реализује, на пример, 

„сајам образовања“, посете 

установама и привредним 

субјектима, пројекте, радионице, 

трибине и слично, како би се 

ученици непосредно упознали са 

светом рада и занимања. 

 10 30 60 3,5 

Тим за професионалну 

оријентацију и тим за додатну 

подршку ученику сарађују како би 

ученику са сметњама у развоју и 

његовим родитељима помогли да 

донесу најбољу одлуку о наставку 

школовања или избору занимања. 

  20 80 3,8 

На основу извештаја о реализацији 

активности које су имале за циљ 

професионални развој ученика дају 

се предлози за унапређивање. 

 10 20 70 3,6 
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Анализом добијених резултата можемо закључити да су сви индикатори испуњени у већој мери. 

Оцена остварености стандарада  4.2. на основу анкетирања наставника је 3,57. Најслабије је 

оцењен индикатор који се односи на ваннаставне активности. 

Потребно је унапредити ваннаставне активности кроз разноврснију понуду, учешће родитеља и 

ученика у предлагању нових.  

 

ИЗВЕШТАЈ О САМОВРЕДНОВАЊУ – ОБЛАСТ 4.2 ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА 

Узорак: 36 ученика 

Анализа стања 

На основу резултата анкетирања ученика, утврђено је да школа у значајној мери подстиче развој 

социјалних и личних компетенција. Ученици најчешће истичу да се на часовима учи ненасилно 

решавање сукоба и развија одговорност за сопствене поступке. Наставници у великој мери подстичу 

ученике на изношење мишљења и сарадњу. 

Ваннаставне активности постоје и углавном одговарају интересовањима ученика, али је уочена 

неуједначена могућност учешћа ученика у њиховом креирању, као и потреба за већом 

разноврсношћу понуде. 

Активности у области здравља, права детета и заштите животне средине се реализују, али 

недовољно континуирано и систематично. Учешће стручних сарадника је присутно, али би могло 

бити интензивније. 

Професионална оријентација се спроводи кроз различите активности, али без довољне 

уједначености и континуитета, иако ученици позитивно оцењују постојеће радионице и предавања. 

Кључне снаге 

 Развијање одговорности и ненасилне комуникације  

 Подстицање изражавања мишљења ученика  

 Постојање ваннаставних активности  

 Реализација радионица и предавања  
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Области за унапређење 

 Већа укљученост свих ученика у активности  

 Уједначавање праксе на нивоу школе  

 Повећање разноврсности ваннаставних активности  

 Континуитет у реализацији тематских садржаја  

 Систематичнији приступ професионалној оријентацији  

 

Предложене мере 

 Организовање већег броја радионица за развој социјалних вештина и тимског рада  

 Активније укључивање ученика у планирање и реализацију активности (посебно кроз 

ученички парламент)  

 Спровођење редовних анкета о интересовањима ученика  

 Обогаћивање понуде ваннаставних активности новим садржајима  

 Организовање тематских активности из области здравља, права детета и заштите животне 

средине  

 Интензивније укључивање стручних сарадника у реализацију радионица  

 Израда плана професионалне оријентације и организовање посета, предавања и 

индивидуалних саветовања  

 

Закључак и предлог мера 

Школа поседује обимну документацију која представља основу за развој позитивне школске 

климе, безбедности, ученичког учешћа и сарадње са родитељима. Приоритет је допуна 

документације програмом упознавања ученика са правима детета. 
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ИЗВЕШТАЈ О САМОВРЕДНОВАЊУ Kључна област 5 – ЕТОС 

 

1. Увод 

У оквиру процеса самовредновања, школа је анализирала Област 5 – Етос, која се односи на 

школску атмосферу, међуљудске односе, безбедност и заједништво. 

Циљ истраживања био је да се добије целовита слика функционисања школе из перспективе 

ученика, родитеља и запослених, као и да се идентификују снаге и области за унапређење. 

 

2. Методологија 

Прикупљање података извршено је путем анонимних упитника намењених ученицима, 

родитељима и запосленима. 

Ученички упитник попунио је 51 ученик. 

Родитељски упитник попунио је репрезентативан број родитеља. 

Упитник за запослене обухватио је наставно и ненаставно особље. 

У свим упитницима коришћена је петостепена скала процене (од 1 до 5). 

Анализа резултата заснована је на просечним вредностима и упоређивању одговора између 

различитих група испитаника. 

 

3. Анализа резултата 

Резултати истраживања указују на то да постоји разлика у перцепцији између ученика, 

родитеља и запослених. 

Запослени и родитељи у већој мери позитивно оцењују међуљудске односе и атмосферу у 

школи, док су оцене ученика умереније. 

У области безбедности, сви испитаници процењују школу као безбедно окружење, али 

ученици у нешто мањој мери изражавају потпуни осећај сигурности. 

Када је реч о учешћу у животу школе, ученици у мањој мери осећају да се њихово мишљење 

уважава, иако постоје формални механизми за укључивање. 

У области заједништва, резултати показују да школа има функционалну заједницу, али је 

потребно додатно радити на јачању осећаја припадности код ученика. 

Лични развој ученика оцењен је високо од стране свих група, посебно у погледу развоја 

сарадње, самосталности и социјалних вештина. 
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Област признавања успеха и давања повратних информација оцењена је као једна од 

најјачих, уз изражен осећај подршке и мотивације код ученика. 

 

4. Снаге школе 

На основу добијених резултата, издвајају се следеће снаге школе: 

Квалитетна подршка наставника и позитиван однос према ученицима. 

Подстицајна и стабилна школска атмосфера. 

Развијен систем признавања успеха и давања повратних информација. 

Подстицање личног и социјалног развоја ученика. 

Добра сарадња између школе и родитеља. 

 

5. Области за унапређење 

Анализа резултата указује на потребу унапређења следећих области: 

Односи међу ученицима. 

Начин решавања конфликата и перцепција насиља. 

Степен уважавања мишљења ученика. 

Јачање осећаја припадности школи. 

 

6. Предлог мера за унапређење 

У циљу унапређења идентификованих области, предлажу се следеће мере: 

Организовање радионица и активности усмерених на развој социјалних вештина и 

међусобног уважавања. 

Спровођење превентивних програма у области заштите од насиља. 

Јачање улоге ученичког парламента и укључивање ученика у доношење одлука. 

Организовање већег броја заједничких активности које подстичу осећај припадности и 

заједништва. 

 

7. Закључак 

На основу спроведеног самовредновања може се закључити да школа поседује позитиван и 

стабилан етос. 
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Посебно се издвајају квалитет односа наставника према ученицима, као и развијен систем 

подршке и признавања успеха. 

Истовремено, резултати указују на потребу додатног рада у областима међусобних односа 

ученика, њихове укључености у живот школе и јачања осећаја припадности. 

Разлике у перцепцији између ученика и запослених представљају значајан извор 

информација за даље планирање и унапређење рада школе. 

 

8. Завршне напомене и усвајање извештаја 

Извештај о самовредновању у области Етос израђен је на основу прикупљених података и 

анализе одговора ученика, родитеља и запослених, у складу са важећим правилницима и 

смерницама за самовредновање рада школе. 

Добијени резултати представљају основу за даље планирање и унапређење рада школе, 

посебно у областима које су идентификоване као приоритетне за развој. 

Школа ће, на основу овог извештаја, израдити план мера за унапређење квалитета рада, са 

јасно дефинисаним активностима, носиоцима и роковима реализације. 

Извештај је разматран на седници стручних органа школе и биће доступан свим 

релевантним учесницима у образовно-васпитном процесу. 

 

ИЗВЕШТАЈ О САМОВРЕДНОВАЊУ 

 Kључна област 6 – Организација рада школе, управљање људским и 

материјалним ресурсима 

 

1.УВОД 

У циљу процене квалитета директора и његовог утицаја на развој школе ,спроведено је анкетирање 

запослених.Истраживање је спроведено путем анонимног упитника.  

Број одговора: 18 

2.АНАЛИЗА РЕЗУЛТАТА 

Показатељ 6.3.1. 

Испитаници су процењивали у којој мери је овај показатељ присутан у раду школе. 

Запослени,ученици,родитељи доживљавају директора школе као приступачног,информисаног и 

праведног руководиоца. 
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Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У већој мери присутно: 11,1% (2 одговора) 

-У потпуности је присутно: 88.9% (16 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,88 

Директор излаже на састанцима општинских/градских актива директора,састанцима заједница 

школа,на састанцима стручних и руководећих органа школе ,на заједничким родитељским 

састанцима;у писаном облику се обраћа ученицима ,запосленима и родитељима /старатељима 

путем школског листа,зидних новина,школског веб сајта. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 5,6% (1 одговора) 

-У већој мери присутно:27,8% (5 одговора) 

-У потпуности је присутно: 66,7% (12 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,61 

Директор показује разумну флексибилност када су у питању задужења запослених и рокови 

завршетака;показује разумевање за значајне животне околности својих запослених и спреман је да 

обезбеди помоћ запосленом ,замену запосленог или промену његовог/њеног задужења. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У већој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У потпуности је присутно: 100% (18 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 4,00 

Директор поштује своје и радно време осталих запослених; о свим изменама рокова и термина 

благовремено обавештава запослене. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У већој мери присутно:0% (0 одговора) 
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-У потпуности је присутно: 100% ( 18 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 4,00 

Директор извршава своје дужности у оквиру рада стручних органа и тимова,што потврђују 

релевантни записници. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У већој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У потпуности је присутно: 100% (18 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 4,00 

Директор прати савремене токове у образовању,прати конкурсе у различитим ресорима који су 

блиски образовању,учествује у апликацији и/или изради пројеката и подстиче запоснене на 

укључивање и давање личног доприноса. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0%(0 одговора) 

-У већој мери присутно: 22,2% (4 одговора) 

-У потпуности је присутно: 77,8% (14 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,77 

Директор је члан домаћих и међународних стручних друштава/стручних тела. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 16,7% (3 одговора) 

-У већој мери присутно:33,3% (6 одговора) 

-У потпуности је присутно:50% (9 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,33 

Директор прати законске промене и рокове извршења ;у сарадњи са секретаром установе отклања 

недоумице у тумачењу истих. 

Добијени резултати су следећи: 

-У потпуности је присутно: 100% (18 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 4,00 
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Директор о свим изменама закона и подзаконских аката благовремено и континуирано информише 

запослене,улажући напор да запослени разумеју своју улогу и одговорност,као и своја права. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У већој мери присутно: 16,7% (3 одговора) 

-У потпуности је присутно: 83,3% (15 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,83 

Директор у комуникацији користи асертивни стил. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У већој мери присутно: 16,7% (3 одговора) 

-У потпуности присутно: 83,3% (15 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,83 

Показатељ 6.3.2. 

Испитаници су процењивали у којој мери је овај показатељ присутан у раду школе. 

Директор иницира формирање нових стручних тимова,који нису предвиђени законом,на основу 

резултата самовредновања,акционих и других истраживања ,стручно-педагошког 

надзора,спољашњег вредновања квалитета рада установе,потреба и специфичности установе и 

локалне заједнице. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У већој мери присутно: 22,2% (4 одговора) 

-У потпуности је присутно:77,8% (14 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,77 

Директор негује континуитет дијалога са ученицима(Ученички парламент,председници одељенских 

заједница,вршњачки тим...)подстичући ученике да отворено износе мишљења ,идеје,предлоге и да 

аргументовано дискутују. 

Добијени резултати су следећи: 
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-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У већој мери присутно: 22,2% (4 одговра) 

-У потпуности је присутно: 77,8% (14 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,77 

Директор подстче и подржава примену иновативних метода и приступа у настави(нпр.интегративна 

настава,пројектна настава,тимски припремљени и/или реализовани часови,активности усмерене на 

развијање међупредметних компетенција и позитивних вредности код ученика,активности 

реализоване у оквиру међунардодне или регионалне срадање и сл.) 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У већој мери присутно: 5,6% (1 одговор) 

-У потпуности је присутно: 94,4% (17 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,94 

Директор иницира и/или прихвата предлоге запослених за укључивање школе у пројекте  или 

сарадњу са другим школама у окружењу или ван региона. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 5,6% (1 одговор) 

-У већој мери присутно: 5,6% (1 одговор) 

-У потпуности је присутно: 88.9% (16 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,83 

Директор иницира размену и умрежавање између школа на састанцима општинских и окружних 

актива директора. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 5,6% ( 1 одговор) 

-У већој мери присутно: 22,2% ( 4 одговора) 

-У потпуности је присутно: 72,2% ( 13 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,66 
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Директор подстиче и фацилитира сарадњу школе и стручњака,институција и организација 

захваљујући својој сарадњи са локалном заједницом. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У већој мери присутно: 16,7% (3 одговора) 

-У потпуности присутно: 83,3% (15 одгвора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,83 

Показатељ 6.3.3. 

Испитаници су процењивали у којој мери је овај показатељ присутан у раду школе. 

Директор прати,подстче и подржава истраживања у различитим сферама друштвеног живота у 

школи. 

Добијени резулати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 5,6% (1 одговор) 

-У већој мери присутно: 0% (0 оговора) 

-У потпуности је присутно: 94,4% (17 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,88 

Директор пружа подршку за различите видове стручног усавршавања у установи(извођење угледног 

часа,излагање на састанцима стручних органа и тела са анализом и дискусијом,приказ стручне 

књиге,приручника,дидактичког материјала,чланка,учешће у 

истраживањима,пројектима,програмима,мрежама,скуповима). 

.Добијени резултати су следећи: 

-У потпуности је присутно: 100% (18 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 4,00 

Директор је аутор/коаутор стручних и научних радова,посећује научне и стручне скупове и излаже о 

стручним темама. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 5,6% (1 одговор) 

-У мањој мери присутно: 33,3% (6 одговора) 

-У већој мери присутно: 22,2% (4 одговора) 
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-У потпуности је присутно: 38,9% (7 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 2,94 

Директор редовно посећује стручне обуке,сктивно учествује у раду група и информише колектив о 

стеченим увидима и припремама добре праксе. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 5,6% (1 одговор) 

-У већој мери присутно:16,7% (3 одговора) 

-У потпуности је присутно: 77,8% (14 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,72 

Директор обезбеђује услове за несметану и квалитетну реализацију приправничко-методичке 

праксе(избор квалитетног ментора,осмишљене процедуре увођења у посао,организацију рада 

приправника и ментора,ресурсе неопходне за њихов рад и сл.),подстичићи колегијалност и 

хоризонтално учење унутар установе. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0% (0 одговора) 

-У већој мери присутно: 27,8% (5 одговора) 

-У потпуности је присутно: 72,2% (13 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,72 

Директор користи сваку прилику да подстакне,подржи и промовише запослене који су написали 

уџбеник,рецензију,стручни рад,стекли звање,односно формално и неформално се усавршавали у 

оквиру релевантних тема,што запослени потврђују у процесу анкетирања. 

Добијени резултати су следећи: 

-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери присутно: 0% (0 одговора) 

У већој мери присутно: 27,8% (5 одговора) 

-У потпуности је присутно: 72,2% (13 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,72 

Директор прати стручну литературу у подручју образовања и васпитања и примењује стечено знање. 

Добијени резултати су следећи: 
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-Није присутно: 0% (0 одговора) 

-У мањој мери је присутно: 0% (0 одговора) 

-У већој мери присутно: 33,3% (6 одговора) 

-У потпуности је присутно: 66,7% (12 одговора) 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА: 3,66 

 

ЗАКЉУЧАК:   На основу добијених података може се закључити да је директор 

одговоран,посвећен и позитиван узор запосленима,што значајно доприноси укупном развоју 

школе. 

 

ПРЕПОРУКЕ: 

-Наставити са досадашњом праксом квалитетног руковођења. 

-Одржавати професионалност и комуникацију. 

-Подстицати даље унапређење кроз размену примера добре праксе. 

 

МЕРЕ за унапређивање стандарда: 

*Директор је аутор/коаутор стручних и научних радова,посећује научне и стручне скупове и излаже о 

стручним темама: 

-Подстицати директора на чешће учешће у стручним скуповима и семинарима. 

-Планирати повремена излагања директора о стручним темама на састанцима стручних 

органа. 

-Омогућити сарадњу са другим установама и стручњацима ради размене искустава и 

заједничких пројеката. 

-Подржати укључивање директора у изради стручних радова и пројеката у складу са 

могућностима установе. 
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 ИЗВЕШТАЈ ЗА КРАЈ ШКОЛСКЕ 2025/26. ГОДИНЕ ТИМА ЗА ПРОЈЕКТЕ 

Активност Време Носиоци Извор доказа 

 Заједно и безбедно 

кроз детињство 

 Током године МУП Сектор за 

ванредне 

ситуације 

Захвалница за учешће, 

бојанке за ученике 

1.разреда 

Сове ушаре; Заштићене 

птице у Кикинди 

новембар. Секретаријат за 

заштити животне 

средине Кикинда 

Секретаријат за заштити 

животне средине Кикинда 

Безбедност деце на 

интернету 

 

Током године за 

ученике од 5-8. 

разреда 

 

Инспектори из ПУ 

Кикинда 

 

Фотографије, извештаји 
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ИЗВЕШТАЈ ЗА КРАЈ ШКОЛСКЕ 2025/2026. ГОДИНЕ ТИМА  ЗА КУЛТУРУ 

Активност Носиоци Извор доказа 

Приредба поводом дочека првака Тим за културу Извештај, фотографије 

Учешће на Данима лудаје у Кикинди Тим за културу Извештај, фотографије 

Дечја недеља –изложба кућних 

љубимаца,  дечја пијаца, ликовна 

радионица 

  

Тим за културу 

Извештај, фотографије 

Учешће на приредби поводом Дана  

Руског Села 

Тим за културу Извештај, фотографије 

Приредба поводом обележавања 

школске славе 

Тим за културу Извештај, фотографије 

Позоришна представа Позориштанце „Лане“ Извештај, фотографије 

"Игре без граница" Вртић Буба Мара Извештај, фотографије 

Дан школе Тим за културу Извештај, фотографије 
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ИЗВЕШТАЈ  О РАДУ ТИМА  ЗА РАЗВОЈ МЕЂУПРЕДМЕТНИХ КОМПЕТЕНЦИЈА И 

ПРЕДУЗЕТНИШТВО 

 

САСТАВ ТИМА 

Име и презиме Назив радног места/Представник 

Немања Вајагић Наставник математике 

Анамарија Нађ Наставница географије 

Даница Милићевић Учитељица 

Берта Пирошка Учитељица 

Атила Видач Наставник физике 

Золтан Чемере Наставник историје 

  

         Међупредметне компетенције су оствариване како кроз часове редовне наставе, тако и кроз 

активности у оквиру слободних наставних активности. 
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Активност Компетенција Извор доказа 

Прикупљање пластичне амбалаже, 

папира, електронског одпада 

Одговоран однос према околини, 

Предузимљивост и оријентација 

ка предузетништву 

Извештај, 

фотографије 

Израда новогодишњих украса Естетичка компетенција, 

Сарадња 

Извештај, 

фотографије 

Продаја израђених предмета Предузимљивост и оријентација 

ка предузетништву, Рад с 

подацима и информацијама, 

Сарадња 

Извештај, 

фотографије 

Оснивање друштва пчела Компетенција за целоживотно 

учење, Рад с подацима и 

информацијама, Одговоран 

однос према здрављу, 

Комуникација 

Извештај, 

фотографије 

Угледни часови Рад с подацима и 

информацијама, Сарадња, 

Дигитална компетенција 

Извештај, 

фотографије 
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ИЗВЕШТАЈ  О РАДУ ТИМА  ЗА ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА И РАЗВОЈ УСТАНОВЕ 

 

Тим је у школској 2024/2025.години радио у следећем саставу: 

1.    Александра Фелбаб – директорка  школе 

2.    Лидија Стефановић – педагог 

3.    Роберт Онозо 

4.    Нада Пештерић 

5.       А Амановић– родитељ 

Алекса Брстина -ученички Парламент 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА И РАЗВОЈ УСТАНОВЕ 

Задатак Активности Време Извор доказа 

  

Обезбеђивање и 

унапређивање квалитета 

образовно-васпитног рада 

школе 

Праћење процеса самовредновања 

током школске године, као и 

остваривања активности 

предвиђених акционим планом нако 

вредновања области РЕСУРСИ 

Током 

године 

Записник, 

извештај 

  

Праћење остваривања 

школског програма 

Праћење остваривања задатака 

предвиђених годишњим планом 

тима за развој школског програма 

Током 

године 

Записник, 

извештај 
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Праћење остваривања 

циљева и стандарда 

постигнућа 

Анлиза постигнућа ученика на 

писменим и усменим проверама, а 

кроз посете часова од стране 

директора и педагога. 

Током 

године 

Записник, 

извештај 

  

Праћење остваривања 

развоја компетенција 

Подстицање наставника и 

учитељица да кроз редовну наставу 

и слободне наставне активности, 

кад год је то могуће,  развијау 

ученичке компетенције и з сви 

области 

Током 

године 

Записник, 

извештај 

Вредновање резултата рада 

наставника и стручног 

сарадника 

Давање стручног мишљења у 

поступцима за стицање звања 

наставника, васпитача и стручног 

сарадника 

Током 

године 

Записник, 

извештај 

Праћење и утврђивање 

резултата рада ученика и 

одраслих 

Праћење развоја и постигнућа 

ученика у односу на очекиване 

резултате 

Током 

године 

Записник, 

извештај 
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ИЗВЕШТАЈ О СТРУЧНОМ УСАВРШАВАЊУ НАСТАВНИКА И СТРУЧНОГ САРАДНИКА 

  

 

ИЗВЕШТАЈ О СТРУЧНОМ УСАВРШАВАЊУ СТРУЧНОГ САРАДАНИКА 

Име и презиме 

наставника 

Назив семинара Број сати ван 

установе 

Број сати у 

установи 

Лидија Стефановић 

педагог 

 

Кораци ка доброј примени 
електронских уређаја и ненаслиној 

кмуникацији у онлајн окружењу 

  

 

8 

 

44 
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СТРУЧНО ВЕЋЕ ЗА РАЗРЕДНУ НАСТАВУ 

Име и презиме 

наставника 
Назив семинара 

Број сати ван 

установе 

Број сати у 

установи 

Даница Милићевић 

Програм обуке наставника 

разредне наставе за предмет 

Дигитални свет 4  

 

 

16 79 

Јасмина Прокић   60 

Славица Голушин 

Вебинар „Адолесценција у 

учионици – шта нам млади 

заправо поручују. БИГЗ 

Ја бих тео песмом да ти кажем 

КЛЕТ 

Недеља сећања и заједништва 

како васпитаваомо емоције у 

школи и заједници 

 

6 60 

Нада Пештерић 

Дигитални свет 1 

Конференција „Дигитално 

образовање 2025 

Вебинар „ АИ алати у СТЕМ-у 

Моћ смисленог учења 

 

44 134 

Пирошка Берта   44 

Милана Шербеџија   26 

Јелена Мањул   16 
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СТРУЧНО ВЕЋЕ НАСТАВНИКА МАТЕМАТИКЕ, ФИЗИКЕ, ТИО И 

ИНФОРМАТИКЕ И РАЧУНАРСТВА 

Име и презиме 

наставника 
Назив семинара 

Број сати ван 

установе 

Број сати у 

установи 

Роберт Онозо 

Индивидуално планирање 

стручног усавршавања 

наставника 

Израда личног извештаја о СУ 

Приказ резултата праћења 

развоја постигнућа ученика 

(извештаји и учешће у анализи 

успеха ученика на крају квартала 

и полугодишта). 

Рад са ученицима  по ИОП-2 

Рад са ученицима  по ИОП-1 

Употреба дигиталног уџбеника у 

настави математике и коришћење 

дигиталних учионица 

Обука за завршни испит 

Угледни час у 4. разреду 

2 79 

Ивана Видицки 

Миладинов 

Израда личног плана стручног 

усавршавања и усаглашавање 

планова на седницама стручних 

веча 

Израда личног извештаја о СУ 

Приказ резултата праћења 

развоја постигнућа ученика 

(извештаји и учешће у анализи 

успеха ученика на крају квартала 

и полугодишта). 

Рад са ученицима  по ИОП-2 

Вебинар: „Примена теорије 

неурологичких нивоа у настави 

физике у основној школи“ 

ИК“Data Status“ 

ЧУВАМ ТЕ „Васпитање и 

социјално-емоционално учење у 

12 73 
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функцији добробити и целовитог 

развоја деце“  

Интерактивна презентација 

уџбеника за 8. разред 

ИК „Klett“ 

Вебинар: Презентација уџбеника 

за физику за 8. разред основне 

школе, „Вулкан знање“ 

Вебинар: Улога и значај 

демонстрационих огледа у 

настави физике- ИК“Data Status“ 

Вебинар; Адолесценција у 

учионици – шта нам млади 

заправо поручују“ 

Пројектним учењем до 

функционалних знања ученика 

Формула успеха: како математика 

мења игру 

Управљај стресом и својим 

доживљајем стреса! 

РЕЦЕПТ ЗА ЗНАЊЕ : 

Међупредметно повезивање- 

знање за 21.век (Географија, 

Математика и Физика) 

Како бити старешина кога ђаци 

памте? 

Немања Вајагић 

Администратор школског сајта 

Администратор платформе за 

учење 

Одржавање ИКТ школске 

рачунарске мреже 

Непосредан рад са иоп-има ( 

ИОП1 +ИОП2) 

Израда личног плана стручног 

усавршавања и усаглашавање 

планова на седницама стручних 

већа 

Вођење електронског дневника 

 70 
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Припрема и учешће са ученицима 

на општинском такмичењу или 

смотри 

Атила Видач 

Индивидуално планирање 

стручног усавршавања 

наставника 

Израда личног извештаја о СУ 

Приказ резултата праћења 

развоја постигнућа ученика 

(извештаји и учешће у анализи 

успеха ученика на крају квартала 

и полугодишта). 

Рад са ученицима  по ИОП-2 

Активне методе као образ 

поверења и стварање прилике за 

учење сваког појединца 

(каталошки број 414) 

8 56 

Ласло Ковач 

Употреба дигиталног уџбеника у 

настави математике и коришћење 

дигиталних учионица 

Обука за завршни испит 

Угледни час у 4. разред 

Онлајн стручни скуп – Откривање 

магије и науке иза генија 

 63 

Бранислава 

Радовановић 

Креирање /постављање сајта 

Ажурирање сајта 

Израда личног плана стручног 

усавршавања и усаглашавање 

планова на седницама стручних 

већа 

Израда личног извештаја о СУ 

Приказ резултата праћења 

развоја постигнућа ученика 

(извештаји и учешће у анализи 

успеха ученика на крају квартала 

и полугодишта) 

 УКУПНО 

„знањем за будућност“ – МБОТ 

робот (каталошки број 276) 

8 46 
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СТРУЧНО ВЕЋЕ НАСТАВНИКА ГЕОГРАФИЈЕ И ИСТОРИЈЕ 

Име и презиме 

наставника 
Назив семинара 

Број сати ван 

установе 

Број сати у 

установи 

Александар Коцкар 

Социо – емоционални развој 

деце од теорије а пракси 

Примена језика саосећања у 

конфликтним ситуацијама са 

ученицима 

Презентација уџбеника историје 

за 6. разред Вулкан 

Презентација уџбеника историје 

за 8. разред Вулкан 

“SELFIE 2025-2026 session 2” 

Обука на платформи Чувам те 

Обука за супервизоре 

22 44 

Данијел Томић 

Етика и интегритет у систему 

образовања 

Адолесценција у учионици – шта 

нам млади заправо поручују 

9 25 

Анамарија Нађ 

 Обука Етика и интегритет 

Не сагори успешно се бори 

семинар 

Стручни скуп Рецепт за знање 

међупредметно повезивање – 

знање за 21. век 

математика,физика и географија 

КЛЕТ 

 

Обука за супервизоре 

 

 

 

41 

 

 

 

56 

 

Золтан Чемере 

„Настава модерне историје 

Југоисточне Европе – 

оспособљавање наставника за 

мултиперспеткивни приступ 

настави историје“ 

 

40 

 
44 
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Хајналка Кабок 
ПОДАЦИ СУ У ТАБЕЛИ ЗА 

ВЕШТИНЕ И ПРИРОДНЕ НАУКЕ 
  

СТРУЧНО ВЕЋЕ НАСТАВНИК  ВЕШТИНА. ЛИКОВНА КУЛТУРА, МУЗИЧКА 

КУЛТУРА, ФИЗИЧКО И ЗДРАВСТВЕНО ВАСПИТАЊЕ 

Име и презиме 

наставника 
Назив семинара 

Број сати ван 

установе 

Број сати у 

установи 

Немања Тибор 

Стефановић –

наставник физичког 

васпитања 

Унапређење квалитета наставе 

физичког и здравственог 

васпитања 
8 102 

Јована Јовановић 
  61 

Марко Пирошки – 

наставник ликовне 

културе 

  24 

Анита Буњевачки 
  50 

ВЕЋЕ НАСТАВНИКА ПРИРОДНИХ НАУКА – БИОЛОГИЈА И ХЕМИЈА 

 

Име и презиме 

наставника 
Назив семинара 

Број сати ван 

установе 

Број сати у 

установи 

Весна Бурсаћ 

Стручни скуп Рецепт за знање 

међупредметно повезивање – 

знање за 21. век хемија, 

биологија, информатика и 

рачунарство и техника и 

технологија КЛЕТ 

Стручни скуп Како бити 

одељењски старешина кога ђаци 

памте 

2 110 
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Хајналка Кабок 

Стручни скуп Рецепт за знање 

међупредметно повезивање – 

знање за 21. век хемија, 

биологија, информатика и 

рачунарство и техника и 

технологија КЛЕТ 

Стручни скуп Како бити 

одељењски старешина кога ђаци 

памте 

Стручни скуп Рецепт за знање 

међупредметно повезивање – 

знање за 21. век 

математика,физика и географија 

КЛЕТ 

Стручни скуп Поремећај исхране 

код младих: превенција и 

подршка 

Обука Етика и интегритет 

 

 

12 44 

Јолан Мадарас 

Османбеговић 

 

 

 

 

 71 
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СТРУЧНО ВЕЋЕ НАСТАВНИКА ЈЕЗИКА 

Име и презиме 

наставника 
Назив семинара 

Број сати ван 

установе 

Број сати у 

установи 

Снежана Лињачки – 

српски језик 

Даровито дете у разреду, од 

скривеног талента до ИОП-3 

Од превенције до подршке: 

савремени приступ у раду са 

децом 

Управљај стресом и својим 

доживљајем стреса 

Ја бих песмом да ти кажем- 

потрага за смислом кроу писану 

реч јавно изговорену 

Поремећају исхране код младих, 

превениција и подршка 

Примена апликације за 

прегледање отворених задатака 

на завршном испиту 2025/2026 

школске године 

 

28 117 

Марица Војводић – 
српски језик као 
нематерњи 

  44 

Ђенђи Дулка Примена апликације за 

прегледање отворених задатака 

на завршном испиту 2025/2026 

школске године 

 

8 44 

Сабина Ерт Балинт – 
енглески језик 

Пасош за учење школе 

Како бити старешина кога ђаци 

памте 

Обука за дежурне наставнике на 

завршном испиту 

17 38 

Сања Демењ  

 
 24 

Беата Јухас-немачки 
језик Обука за дежурне наставнике 8 44 



 
 

 

ИЗВЕШТАЈ СА ТАКМИЧЕЊА УЧЕНИКА У ШКОЛСКОЈ 2025/2026.ГОДИНИ 

 Жељана 
Вокић  08.03.2026. 

 Енглески 
језик  општинско  1. место  Сања Демењ 

 Алекса 
Брстина  08.03.2026.  Математика  општинско  без  

 Немања 
Вајагић 

 Марко 
Марић 

 05.01.2026. 
 Математика  општинско  без  

 Немања 
Вајагић 

 Марија 
Дивљаков 

 08.03.2026. 
 Српски 

језик   општинско  без  
 Снежана 

Лињачки  

 Ксенија 
Дивљаков 

 06.01.2026. 
 Српски 

језик   општинско  2. место 
 Снежана 

Лињачки  

 Марко 
Марић  

 05.01.2026. 
 Српски 

језик   општинско  3.место 
 Снежана 

Лињачки  

 Жељана 
Вокић 

 08.03.2026. 
 Енглески 

језик 
 окружно 

 Пласман на 
међународно  ХИПО 
такмичење  

 Сања Демењ 

 Алекса 
Брстина 

 08.03.2026.  Историја 
 општинско  без  

 Данијел Томић 

 Мариета 
Молнар 

 05.02.2026. 
 Мађарски 

језик  општинско  1. место 
 Ђенђи Дулка 

 Вивиен 
Кабок 

 06.02.2026. 
 Мађарски 

језик  општинско  1. место 
 Ђенђи Дулка 

 Емануела 
Чисар 

 07.02.2026. 
 Мађарски 

језик  општинско  1. место 
 Ђенђи Дулка 

 Мариета 
Молнар 

 05.02.2026. 
 Мађарски 

језик  окружно  без  
 Ђенђи Дулка 



 
 

61 
 

 Емануела 
Чисар 

 07.02.2026. 
 Мађарски 

језик  окружно  без  
 Ђенђи Дулка 

 Марко 
Марић  

 05.01.2026. 
 Српски 

језик   окружно  без  
 Снежана 

Лињачки  

 Ксенија 
Дивљаков  

 06.01.2026. 
 Српски 

језик   окружно  без  
 Снежана 

Лињачки  

 Марко 
Марић 

 05.01.2026.  Биологија 
 општинско  2. место 

 Весна Бурсаћ 

 Анамарија 
Ковач 

 05.01.2026.  Биологија 
 општинско  3.место 

 Весна Бурсаћ 

 Петар 
Кецман 

 05.01.2026.  Биологија 
 општинско  2. место 

 Весна Бурсаћ 

 Софија 
Мартиновић 

 06.01.2026.  Биологија 
 општинско  1. место 

 Весна Бурсаћ 

 Симона 
Ђурасовић 

 06.01.2026.  Биологија 
 општинско  2. место 

 Весна Бурсаћ 

 Ксенија 
Дивљаков 

 06.01.2026.  Биологија 
 општинско  2. место 

 Весна Бурсаћ 

 Сандра 
Ђилас 

 07.01.2026.  Биологија 
 општинско  без  

 Весна Бурсаћ 

 Алекса 
Брстина 

 08.03.2026.  Биологија 
 општинско  без  

 Весна Бурсаћ 

 Петар 
Гвозденац 

 08.01.2026.  Биологија 
 општинско  без  

 Весна Бурсаћ 

 Марко 
Марић 

 05.01.2026.  Биологија 
 окружно  2. место 

 Весна Бурсаћ 

 Анамарија 
Ковач 

 05.01.2026.  Биологија 
 окружно  2. место 

 Весна Бурсаћ 



 
 

62 
 

 Петар 
Кецман 

 05.01.2026.  Биологија 
 окружно  без  

 Весна Бурсаћ 

 Софија 
Мартиновић 

 06.01.2026.  Биологија 
 окружно  2. место 

 Весна Бурсаћ 

 Симона 
Ђурасовић 

 06.01.2026.  Биологија 
 окружно  3.место 

 Весна Бурсаћ 

 Ксенија 
Дивљаков 

 06.01.2026.  Биологија 
 окружно  3.место 

 Весна Бурсаћ 

 Петар 
Кецман 

 05.01.2026. 
 ТиТ " Шта 

знаш о 
саобраћају"  општинско  без  

 Марица 
Војводић 

 Јована 
Гвозденац 

 06.01.2026. 
 ТиТ " Шта 

знаш о 
саобраћају"  општинско  без  

 Борислава 
Пантелић 

 Сара 
Ћировић 

 06.01.2026. 
 ТиТ " Шта 

знаш о 
саобраћају"  општинско  без  

 Борислава 
Пантелић 

 Милош 
Миленковић 

 08.03.2026. 
 ТиТ " Шта 

знаш о 
саобраћају"  општинско  без  

 Марица 
Војводић 

 Марк Ерт   08.02.2026. 
 Енглески 

језик   општинско  без  
 Сабина Ерт-

Балинт  

 Анабела 
Томбац 

 07.02.2026. 
 Енглески 

језик   општинско  без  
 Сабина Ерт-

Балинт  
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 ЗВЕШТАЈ О  РЕАЛИЗАЦИЈИ ПРИПРЕМНЕ НАСТАВЕ ЗА ЗАВРШНИ ИСПИТ 

    Школске 2025/2026. год. је полаган завршни испит. Полагање завршног испита је обавезно за све 

ученике који завршавају осми разред основне школе. Сви ученици наше школе су изашли на полагање 

завршног испита који је био одржан у просторијама школе. Поред редовних ученика, на испит  изашло 

и 19  полазника ООО. 

Припремна настава за завршни испит је реализована током другог полугодишта школске. 

Завршни испит је реализован у просторијама школе, у складу са упутствима.  

Завршни испит је положило свих 22 ученика редовне школе. Сви ученици који су желели да 

наставе школовање су уписали средње школе у првом уписном кругу. Пет  ученика су школовање 

завршили по измењеном плану, тако да су и завршни испит полагали у складу са својим 

способностима. Школовање није наставило два ученика иу две ученице. 

 

 Часови  су одржани из следећих наставних предмета: 
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Табеларни приказ броја одржаних часова припремне наставе 

Наставни предмет Наставник Број часова Одељење 

  

Математика 

Немања Вајагић 20 8-1, 8-3 

Онозо Роберт/ 20 8-2 

Бранислава Рацков 20 3.циклус 

Српски језик Снежана Лињачки 20 8-1, 8-3 

Марија Поповић 10 3.циклус 

Мађарски језик Дулка Ђенђи 20 8-2 

Историја Золтан Чемере 10 8-2 

Данијел Томић 10+4 8-1, 8-3 

Биологија Весна Бурсаћ 10+4 

 

8-1, 8-3 

Географија Анамарија Нађ 10 8-1, 8-3 

Хемија Јолан О Мадарас 10 8-3 
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   ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ САРАДНИКА - ШКОЛСКОГ ПЕДАГОГА 

  

         Стручни сарадник је своје активности обављао у складу са Годишњим планом рада за школску 

2025/2026. школску годину. 

         Подручје рада везано за планирање и програмирање образовно – васпитног рада и 

вредновање остварених резултата је остварено кроз активно учешће у изради Годишњег плана рада 

школе, учешће у реализацији Школског програма рада, као и њихово усклађивање са Школским 

развојним планом. Стручни сарадник је учествовао и у изради Годишњег извештаја о раду школе и у 

изради Програма заштите деце од насиља, злостављања и занемаривања и у изради Програма за 

инклузивно образовање. У сарадњи са сервисним центром(специјалном школом)-дефектолозима, 

школски педагог је учествовао у изради Индивидуалних образовних плановима и Планова подршке 

за ученике укључене у инклузију.     

              Радом у тиму за самовредновање рада школе, стручни сарадник пружа подршку 

наставницима приликом избора облика и метода рада како би унапредили наставничку праксу, 

упознаје наставнике са резултатима истраживања тима и предлаже начине за поправљање тренутног 

стања у школи. 

 

              Рад са ученицима се одвија на више нивоа и остварује се кроз: 

·         Утврђивање зрелости за полазак у први разред 

·         Индетификацију ученика којима је потребан корективни рад и организовање тог рада 

·         Индивидуални третмани са ученицима који су укључени у инклузију 

·         Професионално информисање и саветовање ученика завршних разреда 

·         Упућивање на методе рационалног учења 

·         Праћење и подстицање развоја ученика 

·         Саветодавни рад са ученицима са тешкоћама у учењу и владању 
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       Сарадња са ученичким родитељима се одвија путем директних контаката, 

индивидуалних и групних (кроз родитељске састанке), као и кроз индиректне контакте који се 

остварују преко разредних старешина и ученика. Кроз ове контакте стручни сарадник углавном 

пружа помоћ родитељима у васпитном раду са децом и организацији слободног времена ученика. 

Значајан аспект сарадње представља професионално информисање родитеља када је у питању 

одабир средње школе. 

       У току школске године стручни сарадник се бавио и истраживањем образовно-

васпитне праксе, а углавном кроз школско развојно планирање и самовредновање различитих 

области рада школе. 

       Поред учешћа у раду стручних тимова унутар школе и помагања у  унапређивању 

њиховог рада, стручни сарадник је ангажован и у раду Актива стручних сарадника општине 

Кикинда. Такође, стручни сарадник сарађује са другим институцијама које помажу унапређењу 

васпитно образовног рада у школи, као што је Сервисни центар (ОШ „6.октобар“) Кикинда, Центар 

за социјални рад Кикинда, Здравствени центар Кикинда, МУП Кикинда, Национални завод за 

запошљавање Кикинда... 

       О свом раду стручни сарадник води документацију: годишњи и месечни план рада, 

дневник рада, евиденције о сарадњи са ученицима, наставницима, родитељима. 
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  ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНИХ ВЕЋА 

 

СТРУЧНО ВЕЋЕ ВЕШТИНА 

 

Активност 

Стручно веће наставника вештина чине следећи наставници: 

Немања Тибор Стефановић – наставник физичког и здравственог васпитања 

Анита Буњевачки – наставник музичке и ликовне културе 

Марко Пирошки – наставник ликовне културе 

Јована Јовановић – наставник музичке културе 

Закључак 

Стручно веће наставника вештина је током школске 2025/2026. године радило према утврђеном 

плану и програму рада. Стручно веће се у току школске 2025/2026. године састало у 4 седница. 

 

Прва седница одржана 29.8.2025. године. 

 

Усвојен је план и програм рада стручног већа за школску 2025/2026. годину. Глобални и оперативни 

планови рада за школску 2025/2026. год. су усклађени. Наставници су утврдили своје личне планове 

стручног усавршавања за 2025/2026. годину у установи и ван установе. Направљен је план стручног 

усавршавања на нивоу стручног већа. Распоред писмених провера знања је направљен, али га још 

треба ускладити са осталим члановима колектива.Планови за рад са ученицима укљученим у 

инклузију из шестог, седмог, и осмог разреда су направљени и предати педагогу школе. Наставници, 

чланови већа одлучиће се за секције које ће бити предложене ученицима и родитељима, и на 

основу резултата анкете и заинтересованости ученика, наставници ће приступити изради плана за 

исте. 

 

Друга седница одржаној 19.12.2025. године. 

 

Наставници стручног већа су анализирали рад и успех ученика након првог полугодишта 2025/2026. 
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Наставници су разговарали о остварености наставних планова и програма и констатовано је да се 

све одвија по плану. Чланови стручног већа су анализирали успех и напредовање ученика након 

завршетка првог полугодишта. Кроз разговор наставници су анализирали успех и постигнућа 

ученика. Сваки наставник је изнео своја запажања о одељењима у којима предаје. Такође се 

разговарало о владању и понашању ученика и наставници су у оквиру већа дали своје мишљење. 

Чланови већа разговарали су начину припреме и реализацији школских такмичења и временској 

динамици њиховог одржавања. 

 

Трећа седница одржана 13.3.2025. године. 

 

 

Чланови стручног већа су анализирали успех и напредовање ученика након завршетка трећег 

квартала. Сваки наставник је изнео своја запажања о одељењима у којима предаје. Такође се 

разговарало о владању и понашању ученика и наставници су у оквиру већа дали своје мишљење. 

Договорен је план школских такмичења. Урађен је избора уџбеника за школску 2026/2027. годину. 

У складу са Законом о уџбеницима, сви наставници су у обавези да оцене понуде издавача. Након 

разматрања уредно приспелих предлога/понуда уџбеника за школску 2026/2027 годину, стручно 

веће је приступило попуњавању Обрасца процене уџбеника. За наставу из физичког и здравственог 

васпитања нема уџбеника. 

 

Четрврта седница одржана 19.6.2026. године. 

 

Констатовано је да је редовна настава завршена 12. јуна . Реализовани су сви планирани часови по 

предметима . Чланови већа су разговарали о напредовању ученика и остваривању стандарда. 

Предметни наставници су кроз разговор анализирали постигнућа ученика. Урађена је анализа 

учешћа на такмичењима. Сваки наставник је изнео своја запажања о појединим ученицима у 

одељењима у којима предају и њихово учешће и напредовање . Чланови већа су поднели извештаје 

о учешћу на семинарима , обукама и вебинарима и свом целокупном усавршавању за школску 

2025/2026. годину. На основу календара наставници ће планирати свој рад у наредној школској 

години. 
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СТРУЧНО ВЕЋЕ НАСТАВНИКА ИСТОРИЈЕ И ГЕОГРАФИЈЕ 

 

Активност 

Стручно веће наставника географије и историје је током школске 2025/2026. године радило према 

утврђеном плану и програму рада. Стручно веће се у току школске 2025/2026. године организовало 6 

седнице. 

Чланови већа: 

Анамарија Нађ 

Золтан Чемере 

Данијел Томић 

Александар Коцкар 

Хајналка Кабок 

Закључак 

Планирано седница 6 одржано седница 6 

Прва седница 

1. Усвојен је план и програм рада Стручног већа за школску 2025/26. годину који има за циљ 

унапређење рада и бољу корелацију наставника. Договорено је да ће се веће састати 7 пута у току 

школске године, а да ће се састанци организовати у складу са текућим дешавањима. 

2. Наставници су припремили глобалне и оперативне планове рада за септембар школске 2025/26. 

године. Планови рада наставника постављају се у електронски дневник. У другој недељи септембра 

2025. године наставници су одрадити иницијално процењивање у оквиру предмета програма 

наставе и учења одређеног разреда. Наставници се приликом планирања ослањају на резултате 

иницијалног процењивања. На основу резултата иницијалног процењивања је планирана 

реализација образовно-васпитног рада у складу са постигнућима ученика; 

3. На нивоу већа наставници су утврдили и усагласили своје личне планове стручног усавршавања 

за 2025/2026. год. у установи и ван установе, а у складу са правилником о стручном усавршавању. 

4. Усаглашен је критеријум оцењивања ученика из датих предмета: из свих предмета на нивоу већа 

за оцену 2 неопходно је 30 % одрађених задатака. Договорено је да се приликом проверавања 

ученика било тестовима или усмено води рачуна о остварености исхода за наставу у 5., 6., 7. и 8. 

разреду, стандардима и нивоима постигнућа за наставу из географије и историје. При формативном 
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оцењивању ће се узети у обзир и ангажовање ученика у наставном процесу – однос према раду, 

задацима, активно учествовање у настави, сарадња са другима као и интересовање ученика за 

одговарајући наставни предмет. На нивоу већа наставници су се договорили о праћењу постигнућа 

и владања ученика у својој педагошкој документацији (педагошка свеска или листе праћења 

ученика) и у електронском дневнику. 

5. Наставници су испланирали писмене провере знања, како би се испоштовала законска регулатива 

и спречило истовремено одржавање неколико писмених провера знања у току једног дана или 

недеље, што ће се видети у електронском дневнику. 

6. Наставници су изнели своје потребе у вези са уређењем кабинета, наставним средствима и 

литературом 

7. Чланови стручног већа су се договорили о заједничким активностима у оквиру Годишњег плана 

рада школе. 

8. Планирање екскурзије и других путовања ученика у складу је са постојећим правилницима и 

годишњим планом рада установе. Установа је у обавези да предузме одговарајуће мере пре 

поласка на путовање са чим ће бити упознати и родитељи на родитељским састанцима 

Друга седница 

1. Наставници већа су се договорили о ваннаставним и слободним активностима из историје и 

географије и оне су планиране као подршка ученицима у учењу и као подршка ученичкој задрузи. 

Наставници су се договорили о времену одржавања истих. 

2. Планиран је и организован рад са ученицима који заостају у раду и који имају потешкоћа у 

савладавању наставног градива. 

3. Наставници историје и географије изнели су структуру одељења и указали на ученике који раде 

по ИОП2 и ИОП1 програму. Ови ученици раде са материјалом који је прилагођен њиховим 

способностима Наставници су предали своје планове рада за ове ученике. 

4. Припреме за такмичења ће се планирати у складу са интересовањима ученика. Наставници ће 

почетком другог полугодишта одржати школска такмичења и започети додатни рад са ученицима 

који су заинтересовани за учешће на даљим нивоима такмичења. 

5. Наставници су се договорили о организовању припремне наставе за завршни испит за ученике 

осмих разреда уколико ученици одаберу као трећи тест историју или географију. 

Трећа седница 

1. Одрађена је анализа о остварености наставних планова и 
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програма за историју и географију у току првог класификационог периода и констатовано је да се 

све одвија по плану. Констатовано је да ће се ученици осмог разреда до краја децембра за завршни 

тест изјашњавати за један од пет предмета на трећем тесту. 

2. Наставници су изнели своја запажања о појединим ученицима у одељењима у којима предају. 

Наставници су разговарали о напредовању ученика и остваривању исхода, циљева и задатака, 

стандарда. Предметни наставници су кроз разговор анализирали постигнућа ученика и владање 

ученика. Предметни наставници су на основу тематских тестова, усмених одговарања и на основу 

активности ученика пратили постигнућа ученика. Наставници се придржавају критеријума за 

оцењивање са којима су упознали и ученике и родитеље. Наставници воде и формативно и 

сумативно оцењивање у ес дневнику и у личној документацији. Ученици који раде по ИОП-2 

програму оцењени су на основу ангажовања и степена остварености прилагођених циљева и исхода 

који су дефинисани у персонализованом плану наставе и учења, уз прилагођавање начина и 

поступака оцењивања. Ученици који раде по ИОП-1 оцењени су на основу ангажовања и степена 

остварености исхода уз прилагођавање начина рада. 

Четврта седница 

1. Анализирана је оствареност наставних планова и програма за предмете историја и географија у 

првом полугодишту . Наставни планови и програми су реализовани у складу са планом наставника 

за прво полугодиште. Због штрајка просветних радника нису одржани по 1 или 2 часа у зависности 

од распореда наставника. Сажимањем градива наставници су одрадили своје. 

2. Наставници су разговарали о напредовању ученика и остваривању стандарда. Анализирана су 

постигнућа ученика и владање ученика на крају првог полугодишта. Наставници су анализирали 

оствареност плана и постигнића за ученике који раде по ИОП-у Наставници су разговарали о 

вођењу електронског дневника и о педагошкој документацији у којој воде праћење напредовања 

ученика. 

3.Ученици осмог разреда од пет предмета на трећем тесту бирају један предмет који ће полагати. До 

краја децембра имају могућност изјашњавања на платформи https://mojasrednjaskola.gov.rs/. У 

складу са тим припремна настава ће бити организована у другом полугодишту. 

4. Наставници немају информације о одржавању такмичења за школску 2025/2026. годину. Додатна 

настава и школска такмичења ће бити одржана у другом полугодишту. 

5 . Наставници су на нивоу већа поднели полугодишњи извештај о стручном усавршавању у 

установи и ван ње и предали су га тиму за професионални развој. 
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6. Aнализиран је рад већа у првом полугодишту 2025/2026. год. и поднет је извештаја о раду. 

Пета седница 

1. Наставниц историје и географије су предали своје предлоге за избор уџбеника за 8. разред за 

наредну школску годину који је у складу са Законом о уџбеницима, а на основу Каталог уџбеника за 

школску 2026/2027 годину. Анализирани су садржаји уџбеника и њихова усклађеност са програмом 

наставе и учења као и њихов допринос остваривању дефинисаних исхода образовања и васпитања. 

Након дискусије, Веће је донело одлуку које ће уџбенике користити у школској 2026/2027. годину за 

наставне предмете историја и географија за мађарска и српска одељења. 

2. Разматрана је организација и реализација такмичења из историје и географије у текућој школској 

години, према календару такмичења који прописује Министарство просвете Републике Србије. 

Школско такмичење је реализовано у предвиђеном року и наставници су благовремено обавестили 

ученике о пропозицијама и областима које ће бити обухваћене такмичењем. 

3. Чланови Већа су разговарали о припремама ученика за пробни завршни испит који ће бити 28. 

марта за изабрани предмет . Истакнута је потреба систематичног понављања градива из претходних 

разреда, као и увежбавања решавања тестова по моделу завршног испита. Договорено је да се у 

даљем раду планирају часови понављања и систематизације, да се ученицима обезбеде примерци 

тестова из претходних година,да се изврши анализа резултата након пробног испита и предложе 

мере за унапређивање постигнућа. 

Шеста седница 

1. Анализа остварености наставних планова и програма о-в рада за ученике 8. разреда 

Чланови стручног већа су разговарали о остварености наставних планова и програма за поједине 

предмете и констатовано је да је током трећег квартала образовно-васпитни рад је реализован 

према плану. Поред редовне наставе, реализоване су и допунска, додатна и припремна настава за 

ученике који полажу историју и географију на завршном испиту. 

2. Наставници су разговарали о напредовању ученика и остваривању исхода и стандарда током 

непосредне наставе. Сваки наставник је изнео своја запажања о појединим ученицима у 

одељењима у којима предају. Наставници историје и географија анализирали су оствареност плана 

и постигнића за ученикe који раде по ИОП-у у 5., 6. ,7. и 8. разреду. Закључено је да ови ученици у 

већој или мањој мери остварују планиране прилагођене исходе. 

3. Ученици ове годие нису учествовали на такмичењима из истоирије и географије 

4. Један ученика 8-1 разреда и један ученик 8/2 разреда су као трећи тест на завршном испиту 
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одабрали географију а 3 ученика 8-2 разреда су изабрали историју. 

Пробни завршни испит је одржан према предвиђеном плану. Наставницима и испланирали и 

ускладили часове припреме за ученике осмог разреда за завршни испит. Наставници историје 

(Золтан Чемере) и географије (Анамарија Нађ) је почели су са реализацијом припремих часова. 

Наставник ће саставити посебну групу задатака за припрему ученика који похађају наставу по ИОП 

2. Натавник историје ће за ученике који су одабрали историју као завршни тест припремити задатке 

за пробни и завршни тест. 

5. Након периода изражавања подршке студентским протестима, изгласана је одлука о 

нормализаци. 

6. Завршни испит за ученике 8. разреда одржаће се према предвиђеном календару. 

7.Констатовали смо да још није изашао календар за школску 2026/2027. годину. 

  

 СТРУЧНО ВЕЋЕ РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ 

 

Активност 

СЕПТЕМБАР: - Усвајање плана рада Стручног већа за разредну наставу - План, припрема и 

остваривање наставе у складу са програмом рада - Планирање провера знања ученика - 

Планирање стручног усавршавања наставника -Рекреативна настава, једнодневна екскурзија - План 

обележавања значајних датума 

ДЕЦЕМБАР: - Анализа постигнућа и владања ученика Праћење и вредновање ангажовања ученика 

у току образовно васпитног рада - Остваривање циљева и исхода постигнућа - Размена искуства у 

раду - Анализа рада Стручног већа на крају првог полугодишта - Стручно усавршавање наставника 

АПРИЛ: - Активности школе у протеклом периоду - Праћење напредовања ученика укључених у 

инклузију - Сарадња са родитељима - Рад са ученицима који заостају у раду - Реализација часова - 

наставник, учитељ у четвртом разреду - Реализација излета, посета и ексурзија - Избор уџбеника за 

наредну школску годину 

ЈУН: - Анализа постигнућа и владања ученика на крају другог полугодишта - Извештаји о стручном 

усавршавању и раду Стручног већа - Предлог мера за побољшање успеха у раду - Израда и 

подношење извештаја о раду 
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Закључак 

Стручно веће разредне наставе је током школске 2025/26. године реализовало планиране 

активности у складу са Годишњим планом рада школе и усвојеним Планом рада Стручног већа. 

Посебна пажња посвећена је планирању и реализацији наставе, праћењу постигнућа и напредовања 

ученика, унапређивању квалитета образовно-васпитног рада, сарадњи са родитељима и стручном 

усавршавању наставника. 

 

Чланови већа су кроз редовне састанке размењивали искуства, анализирали резултате рада и 

предлагали мере за унапређивање наставног процеса. Праћена су постигнућа ученика, пружана је 

подршка ученицима којима је потребна додатна помоћ, као и ученицима укљученим у инклузивно 

образовање. 

 

Све планиране активности реализоване су у складу са могућностима и условима рада школе. 

Стручно веће ће и у наредном периоду наставити да ради на подизању квалитета наставе, развоју 

професионалних компетенција наставника и стварању подстицајног окружења за учење и 

напредовање свих ученика. 

 

Извештај је усвојен од стране чланова Стручног већа разредне наставе. 

СТРУЧНО ВЕЋЕ НАСТАВНИКА ЈЕЗИКА 

Активност 

Стручно веће наставника језика током школске 2025/2026. године радило је према утврђеном плану 

и програму. 

Одржано је шест седница. 

Закључак 

Прва седница Стручног већа наставника језика одржана је 29.8.2025. године 

Усвојени су планови наставе и учења, као и план и програм рада Стручног већа за школску 

2025/2026. годину. 

Усвојени су планови наставе и учења, као и план и програм рада Стручног већа за ову школску 

годину. 

Наставници ће креирати оперативне планове ослањајући се на резултате иницијалног 
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процењивања. Планови рада наставника постављаће се месечно у електронски дневник. 

Усвојен је календар писмених провера знања ученика да би се спречило истовремено одржавање 

неколико писмених провера у току дана или недеље. Сваки члан Већа образложио је свој план 

стручног усавршавања за ову школску годину који је у складу са правилником о стручном 

усавршавању. Договорена је примена различитих типова наставе. Планирана је реализација 

угледних часова и часова корелације са другим предметима у току школске године. Планиран је рад 

са ученицима који су укључени у инклузију. 

Планирање екскурзије и других путовања ученика у складу је са постојећим правилницима и 

годишњим планом рада установе. 

 

Друга седница Стручног већа наставника језика одржана је 31.10.2025. године 

Чланови стручног већа су разговарали о остварености наставних планова и програма на крају првог 

класификационог периода и констатовано је да се све одвија по плану. 

Наставници су разговарали о напредовању ученика и остваривању стандарда. 

Предметни наставници су кроз разговор анализирали постигнућа и владање ученика. 

Сваки наставник је изнео своја запажања о ученицима у одељењима у којима предаје. 

Предметни наставници су на основу тематских тестова, усмених одговарања и на основу активности 

ученика пратили постигнућа ученика. 

Такође, разговарало се и о напредовању ученика који раде по ИОП-у. 

Наставници се придржавају критеријума за оцењивање са којима су упознали и ученике и родитеље. 

Наставници воде и формативно и сумативно оцењивање у ес дневнику и у личној документацији. 

Договорено је да се при провери знања води рачуна о стандардима и нивоима постигнућа ученика. 

Разговарало се о начину припреме и реализације школских такмичења. 

 

Трећа седница Стручног већа наставника језика одржана је 18.12.2025. године 

Разговарало се о остварености наставних планова и програма у току првог полугодишта. 

Наставници су разговарали о напредовању ученика и остваривању стандарда. Предметни 

наставници су кроз разговор анализирали постигнуће и владање ученика. Сваки наставник је изнео 

своја запажања о ученицима у одељењима у којима предаје. 

Наставници су анализирали оствареност плана и постигнућа ученика који раде по ИОП-у. 

Наставници су разговарали о вођењу електронског дневника и о педагошкој документацији у којој 
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воде праћење напредовања ученика. 

Припремна настава за завршни испит биће реализована у другом полугодишту. 

У првом полугодишту почела је припремна настава за такмичење. 

Школска такмичења биће одржана у другом полугодишту. 

Наставници су одржали обавезне часове у четвртом разреду како би се упознали са ученицима да 

би рад у петом разреду био лакши и бољи. 

Наставници су поднели своје извештаје о стручном усавршавању у установи и ван ње. 

Стручно веће је анализирало свој рад на крају првог полугодишта. 

 

Четврта седница Стручног већа наставника језика одржана је 18.3.2026. године 

Наставници језика су предали своје предлоге за избор уџбеника за 8. разред за наредну школску 

годину који је у складу са Законом о уџбеницима, а на основу Каталог уџбеника за школску 

2026/2027 годину. Анализирани су садржаји уџбеника и њихова усклађеност са програмом наставе и 

учења као и њихов допринос остваривању дефинисаних исхода образовања и васпитања. Након 

разматрања уредно приспелих предлога/понуда уџбеника за школску 2026/2027 годину, стручно 

веће је приступило попуњавању Обрасца процене уџбеника, и предложило Наставничком већу које 

ће уџбенике користити у школској 2026/2027. годину. 

Разматрана је организација и реализација такмичења у текућој школској години, према календару 

такмичења који прописује Министарство просвете Републике Србије. 

Школско такмичење је реализовано у предвиђеном року и наставници су благовремено обавестили 

ученике о пропозицијама и областима које ће бити обухваћене такмичењем. Ученици своје знање за 

такмичење унапређују кроз припремну наставу. 

Чланови Већа су разговарали о припремама ученика за пробни завршни испит. Наставници 

матерњег језика су испланирали часове припреме ученика осмог разреда за завршни испит и почели 

са њиховом реализацијом. Наставници ће саставити посебну групу задатака за припрему ученика 

који похађају наставу по ИОП 2. Сви наставници чији предмети су укључени у завршни испит су 

припремили задатке за ученике по ИОП-у и задатке за пробни и завршни тест. 

Истакнута је потреба систематичног понављања градива из претходних разреда, као и увежбавања 

решавања тестова по моделу завршног испита. Договорено је да се у даљем раду планирају часови 

понављања и систематизације, да се ученицима обезбеде примерци тестова из претходних година, 

да се изврши анализа резултата након пробног испита и предложе мере за унапређивање 



 
 

77 
 

постигнућа. 

 

Пета седница Стручног већа наставника језика одржана је 27.5.2026. године 

Чланови стручног већа су разговарали о остварености наставних планова и програма за ученике 

осмог разреда. 

Чланови стручног већа су закључили да су сви наставни планови и програми за ученике осмог 

разреда остварени. Наставници су држали часове припремне наставе за ученике 8. разреда према 

распореду часова. 

Извршена је анализа постигнућа ученика осмог разреда у наставном процесу где су предметни 

наставници изнели своја запажања о постигнућима ученика на крају школске 2025/2026. године. 

Напредовање се оцењивало сумативно и формативно и бележено је у педагошкој документацији и 

електронском дневнику на прописан начин и на предвиђено место. Разговор је вођен на тему 

напредовања ученика и остваривања образовних стандарда за крај основног образовања. 

Предметни наставници су на основу тематских тестова и завршних тестова пратили постигнућа 

ученика и анализирали оствареност стандарда за крај основног образовања и васпитања. Сваки 

наставник је изнео своја запажања о појединим ученицима у одељењима у којима предају. 

Предметни наставници су разговарали о ученицима 8. разреда који раде по ИОП-2 програму и 

анализирали су њихов напредак. 

Наставници су урадили анализу остварености ИОП-2 у другом полугодишту на основу планираног и 

поднели извештаје педагогу. 

Урађена је анализа пробног завршног теста и констатовано је да треба 

поновити и утврдити области са најмањом успешношћу. 

Наставници су разговарали о реализацији припремне наставе и завршном испиту који ће се 

реализовати 15. 6. 2026 - 17. 6. 2026. за ученике 8. разреда. Саставиће се тест са прилагођеним 

задацима за ученике који раде по ИОП-2 програму. Наставници ће и даље наставити да раде 

задатке по стандардима и инсистирати на разумевању и применљивости знања како би резултати 

ученика на завршном тесту били што бољи. 

 

Шеста седница Стручног већа наставника језика одржана је 12.6.2026. године 

Разговарало се о остварености наставних планова и програма. Констатовано је да је редовна 

настава завршена 12. јуна. Реализовани су сви планирани часови и наставно градиво 
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Наставници су разговарали о напредовању ученика и остваривању стандарда. Анализирали су се 

постигнућа ученика. Сваки наставник је изнео своја запажања о појединим ученицима у одељењима 

у којима предају и њихово учешће и напредовање током редовне наставе. Наставници су 

анализирали оствареност плана и постигнућа за ученике који раде по ИОП-у и поднели вредновања 

рада за ове ученике. 

Наставници већа су поднели извештаје о учешћу на семинарима школске 2025/2026. године. 

Наставници су анализирали успех ученика на такмичењима. 

Извршена је анализа рада већа у школској 2025/2026. Реализовано је оно што је планирано. Рад 

већа у наредној години ће се односити на анализу постигнућа ученика и остварености стандарда, 

доношење плана о стручном усавршавању, анализираће се такмичења ученика и завршни тестови. 

Чланови већа су поднели извештај о раду већа наставника језика. 

Школски календар рада за 2026/2027. годину још није изашао. На основу календара наставници ће 

планирати свој рад у наредној школској години. 

  

 

 СТРУЧНО ВЕЋЕ НАСТАВНИКА МАТЕМАТИКЕ, ФИЗИКЕ, ТЕХНИКЕ И ТЕХНОЛОГИЈЕ 

 

Активност 

Стручно веће наставника математике, физике,технике и технологије, и информатике и рачунарства 

чине наставници: 

Ивана Видицки Миладинов – наставник физике на српском језику – руководилац стручног већа 

Роберт Онозо – наставник математике и информатике и рачунарства на мађарском језику 

Немања Вајагић – наставник математике на српском језику 

Атила Видач – наставник физике на мађарском језику 

Ласло Ковач – наставник технике и технологије на мађарском језику 

Бранислава Радовановић- наставник информатике и рачунарства на српском језику 

Свјетлана Богосављев ( замена Марица Војводић и Борислава Пантелић)- наставник технике и 

технологије на српском језику 
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Закључак 

Стручно веће наставника математике, физике, технике и технологије и информатике и рачунарства 

је током школске 2025/2026. године радило према утврђеном плану и програму рада. Стручно веће 

се у току школске 2025/2026. године састало у 5 седница. 

Прва седница стручног већа наставника математике, физике,технике и технологије, и информатике 

и рачунарства одржана је 31 .8.2025.године. 

Усвојен је план и програм рада стручног већа за школску 2025/2026. годину и постављен у ес 

дневник. Глобални и оперативни планови рада за школску 2025/2026. год. су усклађени. Предметни 

наставници стручног већа ће урадити иницијалну процену знања за свој предмет и након обраде 

резултата теста ће се одредити структура одељења.Наставници су утврдили своје личне планове 

стручног усавршавања за 2025/2026. годину у установи и ван установе. Направљен је план стручног 

усавршавања на нивоу стручног већа. Распоред писмених провера знања је направљен, али га још 

треба ускладити са осталим члановима колектива.Планови за рад са ученицима укљученим у 

инклузију из шестог, седмог, и осмог разреда су направљени и предати педагогу школе.Са 

ученицима петог разреда наставници ће након неког времена проведеног у раду направити планове 

. Наставници, чланови већа одлучиће се за секције које ће бити предложене ученицима и 

родитељима, и на основу резултата анкете и заинтересованости ученика, наставници ће приступити 

изради плана за исте. 

Договорено је да одговорна особа за уређење и редовно ажурирање школског сајта, буду наставник 

математике Немања Вајагић и наставник информатике и рачунарства Бранислава Радовановић. 

На другој седници одржаној 31.10.2025.године, наставници стручног већа су анализирали рад и 

успех ученика након првог класификационог периода 2025/2026. 

Наставници су разговарали о остварености наставних планова и програма и констатовано је да се 

све одвија по плану. Једина промена је ученица Ања Радошевић 7-1, која према мишљењу 

наставника јако слабо напредује и потребно јој је додатно олакшати , иако већ ради по ИОП1. 

Прикупља се документација и захтев интересорној комисији да ученица пређе на ИОП2. 

Чланови стручног већа су анализирали успех и напредовање ученика након завршетка првог 

полугодишта. Кроз разговор наставници су анализирали успех и постигнућа ученика. Сваки 

наставник је изнео своја запажања о одељењима у којима предаје. Такође се разговарало о 

владању и понашању ученика и наставници су у оквиру већа дали своје мишљење. 

Чланови већа разговарали су начину припреме и реализацији школских такмичења и временској 
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динамици њиховог одржавања: математика и физика крајем јануара 2026.школско такмичење из 

ТиТ-а у току марта 2026. 

Трећа седница одржана 18.12.2025. сазвана је ради анализе првог полугодишта 2025/2026. 

године.Анализа успеха ученика на такмичењима ће бити урађена након свих одржаних такмичења, 

на следећем састанку стручног већа. Стручно веће је написало Извештај о раду за прво 

полугодиште. Наставници су одржали обавезне часове у нижим разредима (IV1и IV2).Разговарали 

смо о остварености наставних планова и програма и констатовано је да се све одвија по плану. Чека 

се одговор интересорне комисије за ученицу Ању Радошевић, са којом наставници већ раде ИОП 1. 

Чланови стручног већа су анализирали успех и напредовање ученика након завршетка првог 

полугодишта. Сваки наставник је изнео своја запажања о одељењима у којима предаје. Такође се 

разговарало о владању и понашању ученика и наставници су у оквиру већа дали своје мишљење. 

На седници договорено је да се извештаји о реализацији ИОП-а заврше до краја полугодишта, а 

планови за друго полугодиште, до почетка другог полугодишта и да се предају педагогу школе. 

Завршени су лични извештаји стручног усавршавања и заједнички извештај на нивоу већа који је 

предат тиму за професионални развој и педагогу школе. 

Договорен је план школских такмичења и временска динамика њиховог одржавања: математика и 

физика крајем јануара 2026 .школско такмичење из ТиТ-а у току марта 2026. Припремна настава за 

8. разред, за полагање пробног и завршног испита је у току.Анализа успеха ученика на такмичењима 

ће бити урађена након свих одржаних такмичења, на следећем састанку стручног већа. 

На четвртој седници која је одржана 18.03.2026. која је одржана ради оцењивања и избора уџбеника 

за школску 2026/2027. годину. 

У складу са Законом о уџбеницима, сви наставници су у обавези да оцене понуде издавача.Након 

разматрања уредно приспелих предлога/понуда уџбеника за школску 2026/2027 годину, стручно 

веће је приступило попуњавању Обрасца процене уџбеника, те предложило Наставничком већу 

следеће уџбенике за 8. разред: 

ФИЗИКА на српском језику : 

-Збирка задатака,Вулкан Знање- Уџбеник за 8. основне школе, Татјана Мишић, Марина Најдановић 

Лукић, Љубиша Нешић 

-Збирка задатака са лабораторијским вежбама за 8. основне школе, Татјана Мишић, Марина 

Најдановић Лукић, Љубиша Нешић 

Број решења: 650-02-00049/2025-07 од 16.7.2025. Оцена: 4,8 
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Образложење: Избор уџбеника извршен је на основу његове усклађености са наставним планом и 

програмом и подршке остваривању образовних исхода. Уџбеник подстиче активност ученика и 

самостално учење, обликован је у складу са дидактичко-методичким захтевима, а језик је јасан и 

примерен узрасту. Ликовно-графичка и техничка опремљеност омогућавају једноставно коришћење. 

Поред тога, садржи квалитетне додатне материјале (приручник, наставна средства, електронске 

додатке), а одликују га добра израда, квалитет штампе и прихватљива цена. 

МАТЕМАТИКА на мађарском језику- 

-уџбеник 

-Збирка задатака, Герундијум, др Синиша Јешић и Јасна Благојевић, др Синиша Јешић, Тања 

Њаради, Веселинка Милетић и Александра Росић 

Број решења: 128-61-47/2021-01 од 06.05.2021. Оцена: 5,0 

Образложење: За време онлине наставе примећено је да већина школа у Војводини користи 

уџбенике овог издавача на мађарском језику. Задовљни смо изгледом и садржајем уџбеника, већ 

више генерације користе уџбенике од овог издавача, и оно што ваља не треба мењати. И ученици 

могу преузети од претходних осмака, не морају куповати нови. 

МАТЕМАТИКА на српском језику 

Уџбеник и збирка , Клет Небојша Икодиновић, Слађана Димитријевић, Бранислав Поповић, Марија 

Станић, Ненад Вуловић, Сања Милојевић 

Број решења: 650-02- 00298/2020- 07, Оцена: 4,1 

Образложење: Уџбеник је обликован у складу са дидактичко методичким захтевима. Функциналног 

је језика и омогућава самостално учење. 

ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИЈА на српском језику, Вулкан Знање, Дубравка ПетровићБрој решења: 650-

02-00277 12021-07 од 21.l.2022. Оцена: 4,5 

Образложење: Уџбеник је квалитетно израђен и функционалан , са јасним језиком и прегледним 

садржајем.Структура градива је логична и прилагођена узрасту ученика, аа графика и ликовна 

решења олакшавају разумевање 

ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИЈА –уџбеник на мађарском језику, Нови Логос, Слађана Матијашевић 

Број решења: 650-02-00114/2025-07 Оцена: 4,0 

Образложење: Уџбеник задовољава потребе ученика и помоћу њега могу да свладају све потребне 

вештине у вези предмета. 

ИНФОРМАТИКА И РАЧУНАРСТВО уџбеник на српском језику ,ИК АрхиКњига д.о.о. ,Тамара 
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Недељковић 

Број решења: 650-02-00121/2025-07 од 10.12.2025 Оцена: 5,0 

Образложење: Садржај и методолошки приступ уџбеника Информатике и рачунарства за 8. разред 

прилагођени су програмима и дигиталним 

алатима који се користе у свакодневној настави, што доприноси ефикаснијем раду, већем 

ангажовању ученика и квалитетнијем усвајању 

ИНФОРМАТИКА И РАЧУНАРСТВО уџбеник на мађарском језику, Нови Логос, Др Дијана Каруовић, 

Ерика Елевен 

Број решења: 650-02-00033/2025-07 Оцена: 4,0 

Образложење: Уџбеник задовољава потребе ученика и помоћу њега могу да свладају све потребне 

вештине у вези предмета. 

ФИЗИКА уџбеник и збирка задатака на мађарском језику, Клет,Марина Радојевић 

Број решења: 128-61-81/2021-01 Оцена: 4,0 

Образложење: Уџбеник задовољава потребе ученика и помоћу њега могу да свладају све потребне 

вештине у вези предмета. 

Последња, пета седница стручног већа одржана је 11.06.2025. и на њој су чланови стручног већа 

разговарали о остварености наставних планова и програма за предмете физика, математика, 

информатика и рачунарство и техника и технологија на српском и мађарском језику. 

Констатовано је да је редовна настава завршена 12. јуна . Реализовани су сви планирани часови по 

предметима . Чланови већа су разговарали о напредовању ученика и остваривању стандарда. 

Предметни наставници су кроз разговор анализирали постигнућа ученика. Сваки наставник је изнео 

своја запажања о појединим ученицима у одељењима у којима предају и њихово учешће и 

напредовање . Наставници су анализирали оствареност плана и постигнића за ученике који раде по 

ИОП-у. и поднели вредновања рада за ове ученике. Чланови већа су поднели извештаје о учешћу 

на семинарима , обукама и вебинарима и свом целокупном усавршавању за школску 2025/2026. 

годину. ,педагогу школе. Поднет је извештај са oпштинског такмичења из „Шта знаш о саобраћају?“ . 

Учествовали су следећи ученици : Петар Кецман 5-1, Јована Гвозденац 6-1,Сара Ћировић 6-1, 

Милош Миленковић 8-3 и екипно освојили 6. место. Извршена је анализа рада већа у школској 

2025/2026. Од планираних шест седница одржано је пет . Рад већа у наредној години ће се односити 

на анализу постигнућа ученика и остварености стандарда, доношење плана о стручном 

усавршавању, анализираће се такмичења ученика и завршни тестови. Чланови већа су поднели 
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извештај о раду већа наставника математике, физике, информатике и рачунарства и технике и 

технологије .Школски календар за 2026/2027. још увек није објављен. На основу календара 

наставници ће планирати свој рад у наредној школској години. 

 

ВЕЋЕ ПРИРОДНИХ НАУКА БИОЛОГИЈЕ И ХЕМИЈЕ 

 

Активност 

Стручно веће природних наука-биологија, хемија је током I полугодишта школске 2025/2025. године 

радило према утврђеном плану и програму рада. Стручно веће се у току I полугодишта школске 

2025/2026. године састало у 4 седнице. 

Чланови већа: 

Весна Бурсаћ- наставник биологије - руководилац стручног већа 

Хајналка Кабок - наставник биологије- мађарска одељења 

Јолан Мадарас Османбеговић, Ерика Мандић (замена) - наставник хемије – мађарска одељења, 

српска одељења 

Закључак 

Планирано седница 4 одржано седница 4 

Прва седница одржана 28.08.2025. 

1. Усвојен је план и програм рада Стручног већа за школску 2025/26. годину који има за циљ 

унапређење рада и бољу корелацију наставника. Договорено је да ће се веће састати 7 пута у току 

школске године 

2.Наставници су припремили глобалне и оперативне планове рада за септембар школске 2025/26. 

године. Планови рада наставника постављаће се месечно у електронски дневник. У другој недељи 

септембра 2025. године наставници ће одрадити иницијално процењивање у оквиру предмета 

програма наставе и учења одређеног разреда. Наставници се приликом планирања ослањају на 

резултате иницијалног процењивања. На основу резултата иницијалног процењивања је планирана 

реализација образовно-васпитног рада у складу са постигнућима ученика; 

3. На нивоу већа наставници су утврдили и усагласили своје личне планове стручног усавршавања 
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за 2025/2026. год. у установи и ван установе, а у складу са правилником о стручном усавршавању. 

4. Усаглашен је критеријум оцењивања ученика из датих предмета: из свих предмета на нивоу већа 

за оцену 2 неопходно је 30 % одрађених задатака. Договорено је да се приликом проверавања 

ученика било тестовима или усмено води рачуна о остварености исхода за наставу у 5., 6., 7. и 8. 

разреду, стандардима и нивоима постигнућа за наставу из биологије и хемије. При формативном 

оцењивању ће се узети у обзир и ангажовање ученика у наставном процесу – однос према раду, 

задацима, активно учествовање у настави, сарадња са другима као и интересовање ученика за 

одговарајући наставни предмет. На нивоу већа наставници су се договорили о праћењу постигнућа 

и владања ученика у својој педагошкој документацији (педагошка свеска или листе праћења 

ученика) и у електронском дневнику. 

5. Наставници су испланирали писмене провере знања, како би се испоштовала законска регулатива 

и спречило истовремено одржавање неколико писмених провера знања у току једног дана или 

недеље, што ће се видети у електронском дневнику. 

6. Наставници су изнели своје потребе у вези са уређењем кабинета, наставним средствима и 

литературом 

7. Чланови стручног већа су се договорили о заједничким активностима у оквиру Развојног плана и 

Годишњег плана рада школе. 

8. Планирање екскурзије и других путовања ученика у складу је са постојећим правилницима и 

годишњим планом рада установе. Дати су предлози за организовање екскурзије. Установа је у 

обавези да предузме одговарајуће мере пре поласка на путовање са чим ће бити упознати и 

родитељи на родитељским састанцима. 

Друга седница одржана 8.09.2025. 

1. Наставници већа су се договорили о ваннаставним и слободним активностима из биологије и 

хемије и оне су планиране као подршка ученицима у учењу. Наставници су се договорили о времену 

одржавања истих. 

2. Планиран је и организован рад са ученицима који заостају у раду и који имају потешкоћа у 

савладавању наставног градива. За ове ученике ће бити организована допунска настава из 

биологије и хемије. 

3. Наставници биологије и наставница хемије изнели су структуру одељења и указали на ученике 

који раде по ИОП2 и ИОП1 програму. Ови ученици раде са материјалом који је прилагођен њиховим 

способностима. Наставници су предали своје планове рада за ове ученике. 
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4. Додатна настава и припрема за такмичења ће се планирати у складу са интересовањима ученика. 

Наставници ће почетком другог полугодишта одржати школска такмичења и започети додатни рад 

са ученицима који су заинтересовани за учешће на даљим нивоима такмичења. 

5. Наставници су се договорили о организовању припремне наставе за завршни испит за ученике 

осмих разреда уколико ученици одаберу као трећи тест биологију или хемију . 

Трећа седница одржана 31.10.2025. 

1. Одрађена је анализа о остварености наставних планова и 

програма за биологију и хемију у току првог класификационог периода и констатовано је да се све 

одвија по плану. Констатовано је да ће се ученици осмог разреда до краја децембра за завршни тест 

изјашњавати за један од пет предмета на комбинованом тесту. 

2. Наставници су изнели своја запажања о појединим ученицима у одељењима у којима предају. 

Наставници су разговарали о напредовању ученика и остваривању исхода, циљева и задатака, 

стандарда. Предметни наставници су кроз разговор анализирали постигнућа ученика и владање 

ученика. Предметни наставници су на основу тематских тестова, усмених одговарања и на основу 

активности ученика пратили постигнућа ученика. Наставници се придржавају критеријума за 

оцењивање са којима су упознали и ученике и родитеље. Наставници воде и формативно и 

сумативно оцењивање у ес дневнику и у личној документацији. Ученици који раде по ИОП-2 

програму оцењени су на основу ангажовања и степена остварености прилагођених циљева и исхода 

који су дефинисани у персонализованом плану наставе и учења, уз прилагођавање начина и 

поступака оцењивања. Ученици који раде по ИОП-1 оцењени су на основу ангажовања и степена 

остварености исхода уз прилагођавање начина рада. 

3. Наставнице биологије су одрадиле и прочитале анализу завршног испита за ученике 8. разреда 

кој су изабрали биологију на крају школске 2024/2025 године. 

Анализа је показала да су ученици одрадили тестове у складу са својим оценама и постигнућима 

Четврта седница одржана 18.12.2025. 

1. Анализирана је оствареност наставних планова и програма за предмете биологија и хемија у 

првом полугодишту . Наставни планови и програми су реализовани у складу са планом наставника 

за прво полугодиште. Наставници су се представили и упознали са ученицима 4. разреда 

2. Наставници су разговарали о напредовању ученика и остваривању стандарда. Анализирана су 

постигнућа ученика и владање ученика на крају првог полугодишта. Наставници биологије и хемије 

су анализирали оствареност плана и постигнића за ученике који раде по ИОП-у Наставници су 
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разговарали о вођењу електронског дневника и о педагошкој документацији у којој воде праћење 

напредовања ученика. 

3.Ученици осмог разреда од пет предмета на трећем тесту бирају један предмет који ће полагати. До 

краја децембра имају могућност изјашњавања на платформи https://mojasrednjaskola.gov.rs/. У 

складу са тим припремна настава ће бити организована у другом полугодишту. 

4. Наставници немају информације о одржавању такмичења за школску 2025/2026. годину. Додатна 

настава и школска такмичења ће бити одржана у другом полугодишту. 

5 . Наставници су на нивоу већа поднели полугодишњи извештај о стручном усавршавању у 

установи и ван ње и предали су га тиму за професионални развој. 

6. Aнализиран је рад већа у првом полугодишту 2025/2026. год. и поднет је извештаја о раду. 

Активност 

Стручно веће природних наука-биологија, хемија је током II полугодишта школске 2025/2026. године 

радило према утврђеном плану и програму рада. Стручно веће се у току II полугодишта школске 

2025/2026. године састало у 4 седнице. 

Чланови већа: 

Весна Бурсаћ- наставник биологије - руководилац стручног већа 

Хајналка Кабок - наставник биологије- мађарска одељења 

Јолан Мадарас Османбеговић, Ерика Мандић (замена) - наставник хемије – мађарска одељења, 

српска одељења 

Закључак 

Пета седница 4.3.2026. 

1. Наставнице биологије и хемије су предале своје предлоге за избор уџбеника за 8. разред за 

наредну школску годину. Анализирани су садржаји уџбеника и њихова усклађеност са програмом 

наставе и учења као и њихов допринос остваривању дефинисаних исхода образовања и васпитања. 

Веће је дало предлог које ће уџбенике користити у школској 2026/2027. годину за наставне прдмете 

биологија и хемија за мађарска и српска одељења. 

2. Разматрана је организација и реализација такмичења из биологије и хемије у текућој школској 

години. Наставници су благовремено обавестили ученике о пропозицијама и областима које ће бити 

обухваћене такмичењем. Посебна пажња је посвећена припреми ученика кроз додатну наставу. 

3. Чланови Већа су разговарали о припремама ученика за пробни завршни испит који ће бити 28. 
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марта за изабрани предмет . Истакнута је потреба систематичног понављања градива из претходних 

разреда, као и увежбавања решавања тестова по моделу завршног испита. Договорено је да се у 

даљем раду планирају часови понављања и систематизације, да се ученицима обезбеде примерци 

тестова из претходних година, да се изврши анализа резултата након пробног испита и предложе 

мере за унапређивање постигнућа. 

 

Шеста седница 30. 3. 2026. 

1. Обављен је разговор о остварености наставних планова и програма за поједине предмете и 

констатовано је да је током трећег квартала образовно-васпитни рад је реализован према плану. 

Поред редовне наставе, реализоване су и допунска, додатна и припремна настава за ученике који 

полажу биологију на завршном испиту. 

2. Обављен је разговор о напредовању ученика и остваривању исхода и стандарда током 

непосредне наставе. Одрађена је анализа остварености плана и постигнућа за ученике који ради по 

ИОП-у у 5., 6. ,7. и 8. разреду. 

3. Наставница биологије је поднела извештај о резултатима постигнутим на општинском такмичењу 

из биологије . Наставница је истакла ученике који су постигли успех и који су се пласирали на 

окружно такмичење. 9 ученика је учествовало на општинском такмичењу, а шест ученика се 

пласирало на окружно. То су три ученика из петог и три ученика из шестог разреда. 

4. Пробни завршни испит из биологије радило је 15 ученика (8/9 ученика 8-1 и 7/10 ученика 8-3), 11 

ученика је радило редован тест и 4 ученика прилагођен тест. Урађена је анализа пробног теста и 

поднет је кратак извештај. Просечан број бодова је 10,18 што износи 50,9%. (Просечан број бодова у 

одељењу 8-1 је 8.75, а у 8-3 11,9.) Наставница је дала мере за унапређење рада. Усклађени су 

часови припремне наставе. Наставница ће саставити посебну групу задатака за припрему ученика 

који похађају наставу по ИОП 2. 

 

Седма седница 27. 5. 2026. 

1. Обављен је разговор о остварености наставних планова и програма за ученике осмог разреда за 

предмете биологија и хемија. Чланови стручног већа су закључили да су сви наставни планови и 

програми за ученике осмог разреда остварени према предвиђеном плану. 

2. Извршена је анализа постигнућа ученика осмог разреда где су предметни наставници изнели 

своја запажања о постигнућима ученика на крају школске године. Разговор је вођен на тему 
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напредовања ученика и остваривања образовних стандарда за крај основног образовања. 

Предметни наставници су разговарали о ученицима осмих разреда који раде по ИОП2 програму и 

анализирли су њихов напредак из предмета биологија и хемија. Наставници су одрадили анализу 

остварености ИОП2 и у другом полугодишту на основу планираног и поднели извештаје педагогу. 

3. Наставници су анализирали успех ученика на окружном такмичењу из биологије. Учествовало је 

шест ученика ученика из 51., 61. разреда. 5/6 је остварило неко место. Ово је последњи ниво 

такмичења за ученике петог и шестог разреда. 

4. Разговарано је о реализацији припремне наставе из биологије и о завршном тесту. 15 ученика је 

одабрало биологију као трећи тест. Наставница биологије је истакла да ће саставити тест са 

прилагођеним задацима за ученике који раде по ИОП2 програму. 

 

Осма седница 10.6.2026. 

1. Разговарало се остварености наставних планова и програма за предмете биологија и хемија за 

српска и мађарска одељења. Констатовано је да је редовна настава завршена 12. јуна тако да су 

реализовани сви планирани часови и наставно градиво. 

2. Анализирана су постигнућа ученика. Сваки наставник је изнео своја запажања о појединим 

ученицима у одељењима у којима предају и њихово учешће и напредовање током редовне наставе. 

Наставници биологије, и хемије анализирали су оствареност плана и постигнића за ученике који 

раде по ИОП-у и поднели вредновања рада за ове ученике. 

3. Поднети су извештај о стручном усавршавању у установи и ван ње 

4. Извршена је анализа рада већа у школској 2025/2026. години и поднет је извештај о раду већа 

наставника природних наука. Од планираних седам (8) седница одржано је осам (8). 

5. Констатовано је да Школски календар за 2026/2027. још није изашао. 

  

  ИЗВЕШТАЈ О ИМПЛЕМЕНТАЦИЈИ ОБРАЗОВНИХ СТАНДАРДА И ИСХОДА 

  

         Општи стандарди постигнућа и исходи су донети за крај првог и другог 

циклуса, што значи да њихову примену планира сваки наставник, за сваки разред. 

 Како би обезбедили квалитетну наставу, сви предметни наставници, 
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професори разредне наставе и педагог су прошли тродневне обуке у организацији 

Министарства просвете, а у реализацији Школске управе Зрењанин. На обуци су 

упознати са начинима извођења нових наставних предмета и активности, као и са 

новим наставнм планом и програмом за први и други циклус образовања. 

  

  ИЗВЕШТАЈ О РАДУ САВЕТА РОДИТЕЉА 

  

Током  школске 2025/2026. године одржане су три седнице Савета родитеља. 

         Прва седница је одржана дана 12.09.2025. године у просторијама школе. На наведеној 

седници присутни су били следећи чланови Савета родитеља: Милана Радновић, Каролина 

Миленковић , Данијела Деги, Сања Сомору, Илијана Мидоровић,  Милица Амановић, Чобанов 

Љиљана, Дајана Талпаи, директор Александра Фелбаб, педагог Лидија Стефановић и секретар 

школе Ивана Ступар у својству записничара. 

Одсутни: Томбац Кристина, Косо Снежана,. Андреа Зељковић, Јована Вученовић, Илдико Јојарт, 

Адриан Молнар 

На истој седници су донете следеће Одлуке: 

-Одлука о усвајању Записника са претходне седнице; 

-Мандат новим члановима и избор председника; 

-Разматрање  предлога Годишњег извештаја о раду школе за школску 2024/2025. године; 

-Разматрање предлога Годишњег плана рада школе за школску 2025/2026. годину; 

- Разматрање  предлога Годишњег извештаја о раду директора школе за школску 2024/2025. године; 

-Разматрање предлога Извештаја о анализи и постигнућима ученика за шк. 2024/2025. годину; 

-Усвајање предлога за једнодневне екскурзије и наставу у природи; 
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         Друга седница је одржана дана 23.01.2026. године у просторијама школе. На наведеној 

седници су присуствовали: Илијана Мидоровић, Милица Амановић, Чобанов Љиљана, Андреа 

Зељковић, Јована Вученовић, Адриан Молнар, Дајана Талпаи, Илдико Јојарт,  директор Александра 

Фелбаб, педагог Лидија Стефановић и секретар школе Ивана Ступар у својству записничара. 

Одсутни:  Томбац Кристина, Косо Снежана, Каролина Миленковић,  Данијела Деги, Милана 

Радновић,Сања Сомору. 

На истој седници су донете следеће Одлуке: 

-Одлука о усвајању Записника са претходне седнице; 

-Разматрање предлога Извештаја о раду школе за прво полугодиште школске 2025/2026. године; 

-Разматрање предлога Извештаја о раду директора школе за прво полугодиште школске 2025/2026. 

године; 

-Усвајање Плана поступања у кризним ситуацијама; 

-Усвајање Извештаја пописне комисије; 

-Усвајање Предлога о утрошку средстава са дечијег рачуна и донација и уџбеници; 

-Доношење Одлуке о усвајању наплате накнаде за издавање дупликата докумената; 

          Трећа седница је одржана дана 26.03.2026. године у просторијама школе. На 

наведеној седници су присуствовали: Милана Радновић, Илијана Мидоровић, Сања Сомору, Милица 

Амановић, Чобанов Љиљана,  Косо Снежана, Јована Вученовић, Илдико Јојарт, Дајана Талпаи, 

директор Александра Фелбаб, педагог Лидија Стефановић и секретар школе Ивана Ступар у 

својству записничара. 

Одсутни:  Данијела Деги, Андреа Зељковић,  Каролина Миленковић, Адриан Молнар, Томбац 

Кристина. 

На истој седници су донете следеће Одлуке: 

-Одлука о усвајању Записника са претходне седнице; 
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-Избор представника Савета за чланове Школског одбора; 

-Усвајање Одлуке Наставничког већа о избору издавача уџбеника за шк. 2026/2027. годину  

   ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ШКОЛСКОГ ОДБОРА 

  

Током  школске 2025/2026. године одржане су четири седнице Школског одбора. 

         Прва седница Школског одбора је одржана 12.09.2025. године у просторијама школе,  на којој 

су присуствовали следећи чланови Школског одбора: Даница Милићевић- председник, Славица 

Голушин, Снежана Карачоњи, Драгослава Петровић, Атила Кабок, Марица Војводић,Фехер Петар, 

Милана Радновић, директор Александра Фелбаб, педагог Лидија Стефановић као представник 

синдиката и секретар школе Ивана Ступар у својству записничара. 

Одсутни:Маријана Ђурасовић  

На истој седници су донете следеће Одлуке: 

-Одлука о усвајању Записника са претходне седнице; 

-Усвајање  Годишњег извештаја о раду школе за школску 2024/2025. године; 

- Усвајање  Годишњег извештаја о анализи и постигнућима ученика током школске 2024/2025. године; 

-Усвајање Годишњег плана рада школе за школску 2025/2026. годину; 

- Усвајање  Годишњег извештаја о раду директора школе за школску 2024/2025. године; 

- Одлука о избору најповољнијег понуђача за школске ужине током школске 2025/2026. Године; 

- Одлука о избору најповољнијег понуђача за осигурање ученика током школске 2025/2026. Године; 

 

          Друга седница Школског одбора је одржана 23.01.2026. године у просторијама школе, 

на којој су присуствовали следећи чланови Школског одбора: Даница Милићевић- председник, 
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Славица Голушин, Маријана Ђурасовић , Драгослава Петровић, Марица Војводић, Атила Кабок,, 

директор Александра Фелбаб, педагог Лидија Стефановић као представник синдиката и секретар 

школе Ивана Ступар у својству записничара. 

Одсутни: Снежана Карачоњи, Фехер Петар и  Милана Радновић 

На истој седници су донете следеће Одлуке: 

-Одлука о усвајању Записника са претходне седнице; 

-Усвајање Извештаја о раду школе за прво полугодиште школске 2025/2026. године; 

-Усвајање Извештаја о раду директора школе за прво полугодиште школске 2025/2026. године; 

-Усвајање Плана поступања у кризним ситуацијама; 

-Усвајање Извештаја пописне комисије; 

-Усвајање Предлога о утрошку средстава са дечијег рачуна и донација и уџбеници; 

-Доношење Одлуке о усвајању наплате накнаде за издавање дупликата докумената; 

Трећа седница Школског одбора је одржана 29.05.2026. године у просторијама школе, на којој 

су присуствовали следећи чланови Школског одбора: Даница Милићевић- председник, Славица 

Голушин, Маријана Ђурасовић , Снежана Карачоњи , Драгослава Петровић, Марица Војводић, Атила 

Кабок,, директор Александра Фелбаб, педагог Лидија Стефановић као представник синдиката и 

секретар школе Ивана Ступар у својству записничара. 

Одсутни:, Фехер Петар и  Милана Радновић 

На истој седници су донете следеће Одлуке: 

-Одлука о усвајању Записника са претходне седнице; 

-Одлука о формирању Комисије за избор директора школе. 
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Четрврта седница Школског одбора је одржана 11.06.2026. године у просторијама школе, на 

којој су присуствовали следећи чланови Школског одбора: Даница Милићевић- председник, Славица 

Голушин, Маријана Ђурасовић , Снежана Карачоњи , Драгослава Петровић, Марица Војводић, Атила 

Кабок,, директор Александра Фелбаб, педагог Лидија Стефановић као представник синдиката и 

секретар школе Ивана Ступар у својству записничара. 

Одсутни:, Фехер Петар и  Милана Радновић 

На истој седници су донете следеће Одлуке: 

-Одлука о усвајању Записника са претходне седнице; 

-Одлука о усвајању Школског програма 2026-2030. године; 

-Одлука о усвајању Развојног плана школе 2026-2030. године; 

-Одлука о избору директора школе. 

  

 ИЗВЕШТАЈ О РАДУ УЧЕНИЧКОГ ПАРЛАМЕНТА 

  

И ове године у нашој школи  је радио Ученички парламент. Њега су чинили по два ученика из сваког 

одељења VII и VIII разреда. Састав Парламента су употпунили и представници ученика из петих и 

шестих разреда из сва четри одељења. 

На почетку школске године ученици су изабрали своје представнике у Парламенту. Представници су 

бирани тајним гласањем. 

За председника је изабран Алекса Брстина, учениk одељења 8/3. 

 Парламент има план рада, а на састанцима су предлагане теме за које су сви ученици 

заинтересовани и које се односе на боље услове организације живота у школи. 
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 ИЗВЕШТАЈ О ИЗВРШЕНОМ ИНСПЕКЦИЈСКИМ ПРЕГЛЕДИМА И НАДЗОРИМА У 

ШКОЛИ, УТВРЂЕНОМ СТАЊУ И НА ОСНОВУ ЊИХ И НАЛОЖЕНИМ МЕРАМА 

  

У току  школске 2025/2026. године  на месечном нивоу се реализују редовни прегледи и 

надзори од стране противпожарне инспекције и инспекције за безбедност и здравље на раду. 

         Надзором  противпожарне инспекције и инспекције за заштиту здравља на раду  нису 

установљени недостаци. 

         Спроведена су један редовни и један ванредни надзором просветне инспекције није било 

наложених мера.        

ИЗВЕШТАЈ О ИЗВОЂЕЊУ ЕКСКУРЗИЈА,ИЗЛЕТА И ШКОЛА У ПРИРОДИ 

  

Школске 2025/2026.године организовани су излети и екскурзије: 

1-4. разреда: Вишедневни боравак у „Хертеленди Бајић“ Бочар и једнодневни излет у Кикинду. 

5-8. разреда: Једнодневна екскурзија Сремски Карловци-Петроварадин-Нови Сад-Сремска 

Каменица 

 

 ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПРОДУЖЕНОГ БОРАВКА ЗА ШКОЛСКУ 2025/26. ГОДИНУ 

  

У току  школске2025/2026.године,наставу у продуженом боравку похађали су ученици од првог до 

четвртог разреда.  

                  Продужени боравак у току првог полугодишта,похађало је укупно 27 ученика ,од тога 17 

дечака и 10 девојчица,с тим да се једна девојчица у току првог полугодишта исписала из продуженог 

боравка.  

                  Продужени боравак у току другог полугодишта,похађало је укупно 26 ученика,с тим да се 

још једна девојчица у току другог полугодишта исписала из продуженог боравка.  
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Организован је индивидуални рад ученика на изради домаћих задатака,а уз помоћ учитеља 

у продуженом боравку.Приликом рада,били су заступљени индивидуални и фронтални облик рада.  

Примењене су различите наставне методе и технике које су усмеравале и мотивисале ученике.  

Ученици би долазили у продужени боравак пре или након наставе,у зависности у којој смени је 

похађају.Боравили би од 10h до 14h,односно од 11h до 15h.  

Простор у ком се реализује продужени боравак је наменски за активност и ученици имају 

доживљај простора као радног.  

Рад учитеља у продуженом боравку подразумева свакодневну сарадњу са учитељима 

редовне наставе као и сарадњу са педагогом и директором када је она неопходна.  

                                                                                                                               

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ШКОЛСКЕ КУХИЊЕ 

   

         У току школске 2025/2026. године пекара Ристевски је достављала ученичку ужину. 

Месечно се користило око 85 ужина. 

ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ЗДРАВСТВЕНЕ ПРЕВЕНЦИЈЕ 

  

         У сарадњи са Здравственом амбулантом „Коста Средојев Шљука“ у Руском Селу вршени су 

систематски, стоматолошки прегледи и вакцинација ученика и школске 2025/2026. године. 

Наставници кроз часове одељенских старешина образују ученике на пољима исхране, телесне и 

менталне хигијене, репродуктивног здравља. 
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   ИЗВЕШТАЈ О ИЗРЕЧЕНИМ ВАСПИТНО-ДИСЦИПЛИНСКИМ МЕРАМА УЧЕНИЦИМА 

  

  Током школске 2025/2026. године  вођено је осам дисциплинских поступака са смањеним оценама из 

владања. 

Један поступак је обустављен у припремној фази. 

 

 ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ ОДРАСЛИХ 

  

Настава у основном образовању одраслих у школској 2025/2026. години је почела 1. 10. 2025. и 

трајала је: 

- у првом и другом циклусу до 30. 04. 2026. 

- у трећем циклусу до 20. 04. 2026. 

У трећем циклусу је одржана припремна настава за полагање завршног испита, а трајала је  

21. 04. – 30. 04. 2025. 

   Основно образовање одраслих у нашој школи похађало је 55 полазника у сва три циклуса. 

У први циклус уписано је 12 полазника. 

У други циклус уписано је 15 полазника. 

У трећи циклус уписано је 17 полазника. 

Годину је успешно завршило 29 полазника, и то:- 

- први циклус је завршило 5 полазника 

- други циклус је  завршило 11 полазника 

- трећи циклус је завршило 13 полазника 

Завршни испит је реализован 15. 06. 2026.  

   За полагање завршног испита је пријављено 13 полазника који су у текућој школској години 

завршили 8. разред и 6 полазника који су осми разред завршили претходних година.  

  Од 19 пријављених полазника, полагању завршног испита је приступило 15 полазника, и то 13 

полазника који су осми разред завршили у текућој школској години, и 2 полазника који су осми 

разред завршили у школској 2024/2025.  
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  Просечан број остварених бодова на завршном испиту је 27,53/60 

  Просечан број бодова из Српског језика је 11,47/20 

  Просечан број бодова из Математике је 4,73/20 

  Просечан број бодова из Комбинованог теста је 11,33/20 

 

 

 

   ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ПРЕВЕНЦИЈУ ДИСКРИМИНАЦИЈЕ, НАСИЉА, 

ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА 

Чланови тима за заштиту од насиља су: 

1.    Александра Фелбаб, директорка школе 

2.    Лидија Стефановић, педагог 

3.    Тибор Немања Стефановић, наставник физичког васпитања 

4.    Даница Милићевић, професор разредне наставе 

5.    Сабина Ерт Балинт, наставница енглеског језика 
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Седнице Дневни ред Докази 

  

  

I 

1. Усвајање плана рада за школску 2025/2026.год 

2. Договор о ритму састајања 

3. Усвајање Извештаја о раду тима за прошлу годину 

4. Упознавање ученика и рдитеља са кућним редом школе 

5. Актуелно стање у школи 

1. Годишњи план 

рада 

2.Записник са 

састанка 

3.Извештај за 

школску 

2025/2026 

  

II 

1.Разматрање стања у школи 

  
1.       Записник са 

састанка 

  

III 

1. Ефекти предузетих мера 

2. Сарадња са Центром за социјални рад 

2. Разно 

Записник са 

састанка 

IV 1. договор око активности за наредни период 

2. Разно 

Записник са 

састанка 
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 ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА РЕАГОВАЊЕ У  КРИЗНИМ СИТУАЦИЈАМА 

Рад Тима за реаговање у кризним ситуацијама у извештајном периоду био је усмерен на 

унапређивање припремљености школе за поступање у кризним ситуацијама, координацију активности 

и планирање подршке ученицима, запосленима и родитељима. 

Тим је одржао 4 састанак. О раду Тима вођени су записници и евиденције о договореним и 

реализованим активностима. 

Реализоване активности 

У извештајном периоду реализоване су следеће активности: 

 Израда плана поступања школе у кризним ситуацијама. 

 Дефинисање задужења чланова Тима и начина међусобног обавештавања. 

 Упознавање запослених са поступцима реаговања и начинима пружања подршке. 

 Провера и ажурирање контаката надлежних служби и институција. 

 Планирање психосоцијалне подршке ученицима, запосленима и родитељима. 

 Сарадња са другим школским тимовима и надлежним службама. 

 Друге реализоване активности – проба евакуације ученика 

Поступање у извештајном периоду 

 

У извештајном периоду је била једна дојава о постављеној бомби, 3.06. која је активирала рад  Тима. 

Чланови Тима су реаговали у складу са процедуром. 

Процена рада и предлог даљих активности 

У наредном периоду планирају се ажурирање плана поступања и контакт-листе, додатно 

упознавање запослених са њиховим задужењима, стручно усавршавање и развијање сарадње са 

надлежним службама. Посебна пажња биће посвећена доступности подршке и праћењу опоравка 

школске заједнице након евентуалне кризне ситуације. 
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   ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ИНКЛУЗИВНО ОБРАЗОВАЊЕ 

 Тим за инклузивно образовање 

Активност Време Носиоци Докази 

Израда ИОП-а за ученике    

Током године 

  

  

  

Тим за ИО 

ИОП, дневници 

рада, припреме за 

часве  

Сарадња са дефектолозима 

из ОШ „6.октобар“ из 

Кикинде 

Током године   

Тим за ИО 

  

Записници 

Сарадња са Интерресорном 

комисијом 

  

Током године 

  

Тим за ИО 

Записници, 

решења комисије 

за поједине 

ученике 

Анализа остварености 

циљева када је у питању 

напредовање ученика 

  

Током године 

  

Тим за ИО 

Записници, 

решења комисије 

за поједине 

ученике 
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ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ПРОФЕСИОНАЛНУ ОРИЈЕНТАЦИЈУ 

Тим за ПО 

Активности Носиоци активности Време Извори доказа 

Делегирање 

чланова тима из 

редова одељенских 

старешина седмог 

разреда 

Наставничко веће, 

тим за ПО 

Септембар 

2025. 

Записник са седнице 

Наставничког већа 

Реализација 

радионица за 

ученике седмих 

разреда у оквиру 

ЧОС-а 

Школски тим за ПО, 

одељенске 

старешине 8-1 8-2 и 

8-3 

Током 

године 

Дневник рада 

Психолошка 

процена ученика 

када су у питању 

професионална 

интересовања и 

способности од 

стране саветника за 

каријерни развој 

Националне службе 

за запошљавање  

Кикинда          

Педагог школе и 

каријерни саветник, 

дипл.пси Наталија 

Милошев 

Станимиров 

Фебруар  

2026. 

Извештај психолога 

Саветовање 

ученика и родитеља 

Педагог Током 

године 

Записник 
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о избору будућег 

занимања 

Давање мишљења и 

пружање подршке за 

даље школовање  

ученицима који су 

основно 

образовање 

завршили по 

измењеном 

наставном плану 

Педагог, одељенске 

старешине, 

психолог 

Током 

године 

Записници 
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ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОШКОГ КОЛЕГИЈУМА 

 

ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ РАДА ЗА 2025/2026.ШКОЛ.ГОД. 

Месец Програмски садржај Облик Реализатор 

 

 

IX 

-Договор о организацији рада 

-Разматрање питања и идеје којима ће се бавити Педагошки 

колегијум 

-  договор 

-  договор 

 

чланови  Педагошког 

колегијума 

 

 

X 

 

 

 

-Опремљеност школе наставним средствима 

-Услови рада школе 

-Самовредновање рада школе  –  планирање активности 

-  извештај 

-  извештај 

-  извештај 

 

-  чланови стручних 

већа 

-  члан Педагошког 

колегијума 

 

 

XI 

 

-Анализа ос oстварених резултата у настави у току првог 

класификационог периода 

-Примена мултимедијалних часова у настави, угледни часови 

 

- извештај,  

дискусија 

-извештај,  

дискусија 

-  члан 

Педагошког 

колегијума 

  

 

 

XII 

-У чешће ученика Школе на такмичењима 

-Стручно усавршавање наставника 

- извештај,  

дискусија 

-  договор 

-  чланови стручних 

већа  

 

II 

 

 

-Анализа остварених резултата  у настави на крају првог 

полугодишта 

-Реализација угледних и ММ часова 

-Здравствено васпитање ученика 

- извештај,  

дискусија 

 

-  члан Педагошког 

колегијума 

III 

 

 

-Професионална оријентација ученика 

-Самовредновање рада школе  –  шта смо урадили 

-  договор 

- извештај,  

дискусија 

-  члан Педагошког 

колегијума 

 

IV 

-анализа рада током остваривања наставе на даљину - извештај,  

дискусија 

-  члан Педагошког 

колегијума 
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П  Р  И  Л  О  З  И 

  

  

                                                                                                                               

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

СТАТУС УЧЕНИКА ПО ОДЕЉЕЊИМА НА КРАЈУ ШКОЛСКЕ 2025/2026. ГОДИНЕ 

 

 

 

 

 

 

Рбр 
Разреднo 
одељењe 

Број ученика     

Верска 
настава 

православни 
катихизис 

католички 
вјеронаук 

Грађанско 
васпитање 

ИОП1 
програм 

ИОП2 
програм 

ИОП3 
програм 

Укупно 

1 I 1 16 16 0 0 0 0 0 16 

2 I, III  IV 2 8 0 8 0 0 0 0 8 

4 II 1 18 18 0 0  0 0 18 

5 III 1 14 14 0 0 1 0 0 14 

6 IV 1 20 20 0 0 3 0 0 20 

7 V 1 16 16 0 0 2 0 0 16 

8 V 2 2 0 2 0 0 0 0 2 

9 VI 1 19 19 0 0 0 1 0 19 

11 VI 2 4 0 4 0 0 2 0 4 

12 VII 1 15 15 0 0 1 2 0 15 

13 VII 2 3 0 3 0 0  0 3 

14 VIII 1 9 9 0 0 1 2 0 9 

16 VIII 2 3 0 3 0 0 1 0 3 

17 VIII 3 10 10 0 0 0 2 0 10 

Укупно 157 137 20 0 8 10 0 157 
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УСПЕХ УЧЕНИКА НА КРАЈУ 2025/2026. ШКОЛСКЕ ГОДИНЕ 

 

    
 

    

  Број ученика 

Позитивн
и 

 Недовољн
и 

Неоцењен
и 

Број %  Број % Број % 

Укупно школска година 25/26 157 137 87  2 1 1 1 

I разред основне школе                

Разреднo одељењe Број ученика 
Позитивни  Недовољни Неоцењени 

Број %  Број % Број % 

I 1 (25/26) 16 0 0  0 0 0 0 

I 2 (25/26) 1 0 0  0 0 0 0 

Укупно за I разред основне школе 2025/2026 17 0 0  0 0 0 0 

II разред основне школе                

Разреднo одељењe Број ученика 
Позитивни  Недовољни Неоцењени 

Број %  Број % Број % 

II 1 (25/26) 18 18 100  0 0 0 0 

II 2 (25/26) 4 4 100  0 0 0 0 

Укупно за II разред основне школе 2025/2026 22 22 100  0 0 0 0 

III разред основне школе                

Разреднo одељењe Број ученика 
Позитивни  Недовољни Неоцењени 

Број %  Број % Број % 

III 1 (25/26) 14 14 100  0 0 0 0 

III 2 (25/26) 3 3 100  0 0 0 0 

Укупно за III разред основне школе 2025/2026 17 17 100  0 0 0 0 
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IV разред основне школе                

Разреднo одељењe Број ученика 
Позитивни  Недовољни Неоцењени 

Број %  Број % Број % 

IV 1 (25/26) 20 20 100  0 0 0 0 

Укупно за IV разред основне школе 2025/2026 20 20 100  0 0 0 0 

V разред основне школе                

Разреднo одељењe Број ученика 
Позитивни  Недовољни Неоцењени 

Број %  Број % Број % 

V 1 (25/26) 16 16 100  0 0 0 0 

V 2 (25/26) 2 2 100  0 0 0 0 

Укупно за V разред основне школе 2025/2026 18 18 100  0 0 0 0 

VI разред основне школе                

Разреднo одељењe Број ученика 
Позитивни  Недовољни Неоцењени 

Број %  Број % Број % 

VI 1 (25/26) 19 18 95  1 5 0 0 

VI 2 (25/26) 4 4 100  0 0 0 0 

Укупно за VI разред основне школе 2025/2026 23 22 96  1 4 0 0 

VII разред основне школе                

Разреднo одељењe Број ученика 
Позитивни  Недовољни Неоцењени 

Број %  Број % Број % 

VII 1 (25/26) 15 15 100  0 0 0 0 

VII 2 (25/26) 3 2 67  1 33 0 0 

Укупно за VII разред основне школе 2025/2026 18 17 94  1 6 0 0 

VIII разред основне школе                

Разреднo одељењe Број ученика 
Позитивни  Недовољни Неоцењени 

Број %  Број % Број % 

VIII 1 (25/26) 9 9 100  0 0 0 0 
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VIII 2 (25/26) 3 3 100  0 0 0 0 

VIII 3 (25/26) 10 9 90  0 0 1 10 

Укупно за VIII разред основне школе 2025/2026 22 21 95  0 0 1 5 

Укупно за VIII разред основне школе 2024/2025 17 17 100  0 0 0 0 
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СРЕДЊА ОЦЕНА ПО ОДЕЉЕЊИМА И РАЗЕДИМА 

 

    

Укупно средња оцена школске 25/26 године 4.29 

II разред основне школе 

Разреднo одељењe Средња оцена 

II 1 4.29 

II 2 4.75 

Укупно средња оцена за II разред школске 25/26 године 4.52 

III разред основне школе 

Разреднo одељењe Средња оцена 

III 1 4.29 

III 2 4.87 

Укупно средња оцена за III разред школске 25/26 године 4.58 

IV разред основне школе 

Разреднo одељењe Средња оцена 

IV 1 4.06 

Укупно средња оцена за IV разред школске 25/26 године 4.06 

V разред основне школе 

Разреднo одељењe Средња оцена 

V 1 4.41 

V 2 4.36 

Укупно средња оцена за V разред школске 25/26 године 4.39 

VI разред основне школе 

Разреднo одељењe Средња оцена 

VI 1 3.88 
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VI 2 4.33 

Укупно средња оцена за VI разред школске 25/26 године 4.11 

VII разред основне школе 

Разреднo одељењe Средња оцена 

VII 1 4.09 

VII 2 4.29 

Укупно средња оцена за VII разред школске 25/26 године 4.19 

VIII разред основне школе 

Разреднo одељењe Средња оцена 

VIII 1 3.98 

VIII 2 4.33 

VIII 3 4.14 

Укупно средња оцена за VIII разред школске 25/26 године 4.15 
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ИЗОСТАНЦИ УЧЕНИКА У ШКОЛСКОЈ 2025/2026.ГОДИНИ 

1. Ниво школе 

Број ученика Оправдани Неоправдани Нерегулисани Укупно Укупно по ученику 

157 16514 865 0 17380 110,70 

 

2. Изостанци по одељењима 

Одељење Број ученика Оправдани Неоправдани Нерегулисани Укупно 
Укупно по 

ученику 

I 1 16 870 0 0 870 54,38 

I 2 1 119 0 0 119 119 

II 1 18 779 0 0 779 43,28 

II 2 4 311 0 0 311 77,75 

III 1 14 1227 33 0 1260 90 

III 2 3 229 0 0 229 76,33 

IV 1 20 1740 151 0 1891 94,55 

V 1 16 1245 1 0 1246 77,88 

V 2 2 196 0 0 196 98 

VI 1 19 2829 249 0 3078 162 

VI 2 4 214 0 0 214 53,5 

VII 1 15 2449 0 0 2449 163,27 

VII 2 3 451 0 0 451 150,33 

VIII 1 9 1845 10 0 1856 206,22 

VIII 2 3 411 1 0 412 137,33 

VIII 3 10 1599 420 0 2019 201,9 

УКУПНО 157 16514 865 0 17380 110,70 
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